Facultad de Ciencias Sociales
Universidad Nacional de Cérdoba

EXP-UNC:0036721/2019
VISTO:

La propuesta de Estructura Académica de Grado para la Facultad de Ciencias Sociales
elevada por Secretaria Académica Mgter. Mariana Patricia Acevedo

CONSIDERANDO:
Que constituye una de las metas propuestas para el periodo de gestion académica de
grado en el periodo 2018-2021.

Que contempla definiciones del proyecto de Facultad, informes del periodo de
Normalizacion, los planes de estudios de las tres Carreras de Grado existentes (Licenciatura en
Trabajo Social, Licenciatura en Sociologia y Licenciatura en Ciencia Politica), la organizacion
académica de los Centros e Institutos (CEA e [IFAP).

Que fue elaborada con los tres Directores de las Carreras de Grado de la FCS: Mgter.
Natalia Becerra de la Licenciatura en Trabajo Social, Lic. Rubén Caro de la Licenciatura en
Sociologia y Mgter. Javier Moreira Slepoy de la Licenciatura en Ciencia Politica; el Coordinador
Académico y la Asistente de Académica del CEA, Dr. Enrique Shaw y Mgter. Alejandra Martin.

Que contiene los aportes de las Lic. Nora Alterman y Graciela Biber (pedagogas asesoras
de 1a Secretaria Académica) y del Dr. Sergio Obeide, asesor en aspectos organizacionales.

Que recupera debates y necesidades planteadas por diversos espacios institucionales y en
diversos tiempos de la breve historia de nuestra Facultad, resaltando la presentacion y discusion
realizadas en la reunién docente del dia 19 de septiembre de 2019 y en la sesion de Comision de
Ensefianza del HCD de fecha 21/08/2019.

El debate producido en el seno del H. Cuerpo el dia de la fecha.

POR ELLO:
EL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
RESUELVE:

ARTICULO 1: Aprobar la Estructura Académica de Grado organizada por Areas Curriculares
de Docencia de Grado que obran en el Anexo I.

ARTICULO 2: Encomendar a la Secretaria Académica a que, en un plazo no mayor de noventa
(90) dias habiles, presente propuesta de funcionamiento transitorio de las Areas Curriculares de
docencia de Grado, la que debera ser sometida a consulta incorporando aportes que resulten del
proceso de puesta en comun con los docentes de las dreas, a quienes se convocara a tal fin
durante el periodo estipulado.
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ARTICULO 3: Disponer la Estructura Académica de Grado podra ser sometida a revisién y
mejora una vez que comience a funcionar y en un tiempo no menor a los 12 meses.

ARTICULO 4: Protocolizar. Publicar. Comunicar. Oportunamente, archivar.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE
OCTUBRE DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE.
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Anexo I - Resolucion HCD

1. La curricula de las Carreras de Grado de la Facultad de Ciencias Sociales se organiza a traves
de una estructura por Areas Curriculares de Docencia de Grado. Las mismas organizan
asignaturas y por consecuencia ala docencia de grado.

2. Definicion de Areas Curriculares de Docencia de Grado

Las Areas Curriculares de Docencia de Grado son un modo de organizacién académica-
estructuras organizacionales- integradas por asignaturas de las distintas carreras de grado.
Las Areas Curriculares de Docencia de Grado son organizadoras de las asignaturas
articuladas segtn especificidades de conocimiento que pueden darse por nivel horizontal
o vertical. Por ende, todas las asignaturas de las tres carreras deben integrar alguna de
ellas.

Las Areas Curriculares de Docencia de Grado son definidas de manera tal que admiten
las posibles modificaciones de los planes de estudio.

En el seno de las Areas Curriculares de Docencia de Grado se coordina la ensefianza, y el
funcionamiento de las asignaturas de las distintas carreras de grado tendientes a
posibilitar una labor docente integrada en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Las Areas Curriculares de Docencia de Grado pueden en su interior contener sub-areas.

3. La organizacién por Areas Curriculares de Docencia de Grado permitira:

Planificar el dictado de las asignaturas incluidas en cada una de ellas.

Complementar y articular contenidos, metodologias de trabajo e instancias de evaluacion
de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Adecuar los contenidos curriculares a los perfiles (profesionales) de las carreras de grado.
Identificar y generar propuestas curriculares tendientes a cubrir areas de vacancias o
temas emergentes.

Constituirse en un espacio de referencia y orientacion para tesistas de grado.

Coordinar una politica de recursos humanos vinculada a la necesidad de cargos docentes,
concursos y control de gestion.

Identificar potenciales lineas o tematicas de investigacion.

Identificar, generar o analizar propuestas de extension.

4. Articulacion entre las Areas Curriculares de Docencia de Grado y las Direcciones de las
Carreras de Grado.

La estructura académica para la docencia de grado ha sido concebida como una matriz en
la que se encuentran dos perspectivas, encarnadas en dos tipos de unidades
organizacionales diferentes: la Direccién de Carrera y las Areas Curriculares de
Docencia.

La Direccion de Carrera tiene la mision de articular todas las actividades académicas
requeridas para la formacion de un/a egresado/a, respetando el perfil establecido en el
plan de estudios.

La Coordinacion de las Areas Curriculares de Docencia deberian garantizar el adecuado
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desempefio de las asignaturas constitutivas de las mismas.

5. Acerca de la Coordinacién de las Areas Curriculares de Docencia de Grado
1. Los/as Coordinadores/as de édreas se elegiran al interior de cada 4rea entre los/as
profesores/as titulares, asociados y adjuntos/as de las asignaturas que las componen, sus
mandatos no excederan los 2 afios.
2. Seran elegidos por todos/as los/as docentes de las asignaturas que forman parte de cada
una de las Areas (sin distincion de cargos ni dedicacion).

6. Los/as coordinadores/as de areas son quienes deben promover que al interior de las mismas, se
desarrollen las acciones enunciadas en el punto 3. Planificar el dictado de las asignaturas
incluidas en cada una de ellas. Complementar y articular contenidos, metodologias de trabajo e
instancias de evaluacion de todo el proceso de ensefianza-aprendizaje. Adecuar los contenidos
curriculares a los perfiles (profesionales) de las carreras de grado. Identificar y generar
propuestas curriculares tendientes a cubrir 4reas de vacancias o temas emergentes. Constituirse
en un espacio de referencia y orientacion para tesistas de grado. Coordinar una politica de
recursos humanos vinculada a la necesidad de cargos docentes, concursos y control de gestion.
Identificar potenciales lineas o tematicas de investigacién. Identificar, generar o analizar
propuestas de extension.

7. Se prevé impulsar la conformacién de un Consejo Asesor de Grado, coordinado por la
Secretaria Académica y conformado por los/as Directores/as de Carreras de Grado,
Coordinadores/as de Areas Curriculares de Docencia, Coordinadores/as Académicos de los
Centros e Institutos y un/a representante estudiantil por carrera de grado. El mismo funcionars a
convocatoria de la Secretaria Académica al menos en cuatro (4) ocasiones al afio
(preferentemente al inicio y cierre de cada cuatrimestre). Serd funcién de este Consejo asesorar
en la politica académica de grado de manera articulada.

8. Articulacion entre las Areas Curriculares de Docencia de Grado y las Coordinaciones
Académicas de Centros e Institutos.

Los Institutos y Centros se ocupan de las actividades de investigacion y posgrado, para lo cual
asumen una organizacién por dreas. La docencia de grado y posgrado, la investigacién y la
extension confluyen en el trabajo del/la docente, generando una sintesis de potencial beneficio
institucional. Asi, la investigacién y la extension enriquecen al nivel de grado y posgrado con sus
interrogantes, enfoques analiticos y metodoldgicos y con sus producciones diversas; y el grado
alimenta a la investigacion y la extension facilitando la participacion, e incorporacion a equipos e
iniciacién de noveles docentes e investigadores.
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Areas Curriculares de Docerncia de Grado

1. Area Enfoques, Perspectivas y Métodos de Investigacion Social -
Sub-Area Ingreso
Sub-Area Trabajo Final

2. Area Estudios Politicos
Sub-Area Estudios Internacionales

3. Area Estudios Sociales

4. Area Estado, Instituciones y Politicas Pablicas

5. Area Estudios Socio-Histéricos-Econémicos

6. Area Estudios de Intervencién Social

7. Area Estudios Culturales y Subjetividades

1. Area Enfoques, perspectivas y métodos de investigacion social
Introduccion al Conocimiento en las Ciencias Sociales (CP- S)
Metodologia de la Investigacion Social I (Cuantitativa) (CP- 8)
Metodologia de la Investigacion Social II (Cualitativa) (CP- S)
Estadistica I (CP- S) Estadistica I1 (CP- S)

Taller de Técnicas Cuantitativas (CP- S)

Taller de Técnicas Cualitativas (CP- S)

Metodologia de la Investigacion Social I (TS)

Metodologia de la Investigacion Social (IT) (TS)

Epistemologia de las Ciencias Sociales y del Trabajo Social (TS)

Sub-Area Ingreso
Curso introductorio al T.Social (TS)
Introduccién a los Estudios Universitarios (CP- S)
Introduccion a la Ciencia Politica (CP —8)
Introduccién a la Sociologia (CP - S)

Sub-Area Trabajo Final
Seminario de lecturas orientadas (S)
Seminario de Sistematizacion y Redaccién de tesina (TS)
Taller de Trabajo Final (CP)
Seminario orientador de la Tematica de la Intervencion preprofesional (TS)
Intervencion Preprofesional (TS)
Taller de investigacion (S)
Taller de Trabajo Final de Licenciatura o de Practica Supervisada (S)
Elaboracion del trabajo final de licenciatura o informe final de practica supervisada (S)
Elaboracion del trabajo final de licenciatura (CP)
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2. Area Estudios Politicos
Fundamentos de la Ciencia Politica (CP — S)
Teoria Politica I (CP — S)
Teoria Politica II (CP - S)
Teoria Politica III (CP — S)
Partidos Politicos (CP)
Procesos Politicos latinoamericanos (CP)
Teoria de la Democracia y de la Ciudadania (CP)
Andlisis Politico (CP)
Teoria Politica, Democracia y Estado Argentino (TS)
Opini6n Publica y Comunicacién Politica (CP)

Sub-Area Estudios Internacionales
Estudios sobre Regionalizacion e Integracion (CP)
Sistemas Politicos Comparados (CP)
Optativa Procesos Politicos Internacionales (CP - S)

3. Area Estudios Sociales
Sociologia Sistematica (CP — S)
Teoria Sociologica I (CP - S)
Teoria Sociolégica I CP — S)
Teoria Sociologica III (CP — S)
Problemaitica de la Sociologia Latinoamericana y Argentina (S)
Sociologia de las Organizaciones (S)
Teoria y analisis de las desigualdades sociales (S)
Teorias y procesos de cambio social (S)
Sociologia Especial (Soc. Politica. Soc. Juridica o Soc. de la Educacién) (S)
Andlisis de la Sociedad Argentina Contemporanea (S)
Teoria Sociolégica y Modernidad (TS)
Teoria Social Contemporénea (TS)
Sociologia de las Organizaciones (TS)
Demografia (S)

4. Area Estado, Instituciones y Politicas Piblicas
Teoria del Estado y sus Transformaciones Historicas (CP)
Instituciones de Gobierno y Administracion Piblica (CP)
Politicas Sociales (CP-S)
Politicas Sociales del Estado (TS)
Teoria y Analisis de las Politicas Publicas (CP)
Salud y Politicas Publicas (TS)
Educacion y Politicas Publicas (TS)
Realidad local y regional (S)
Derecho Constitucional (CP)
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. El Derecho y la Constitucién de las Instituciones (TS)
Seminario de Derechos Especificos (TS) Derechos Humanos (CP)
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5. Area Estudios Socio-Histéricos-Economicos
Historia Social y Politica I (CP-S)
Historia Social y Politica IT (CP-S)
Historia Social y Politica III (CP-S)
Fundamentos y Constitucion Histérica del Trabajo Social (TS)
Configuracion Social Contemporanea (TS)

Economia Politica I (CP- S)
Economia Politica IT1 (CP - S)
Desarrollo Social y Econdémico (S)
Desarrollo Econoémico — Social (TS)
Politica Comparada (CP)

6. Area Estudios de Intervencién social
Teoria de la Intervencion y Trabajo Social (TS)
Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion I (TS)
Formulacion y Evaluacion de Proyectos (CP)
Planificacion Social Estratégica (TS)
Gestién Social en Ambitos Pablicos (TS)
Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion IT (TS)
Seminario de Disefio de Estrategias de Intervencion Teoria, Espacios y Estrategias de
Intervencién I (TS)
Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion IV (TS)
Seminario sobre Problemas Sociales (S)
Seminario de Formacion Practica I (S)
Seminario de Formacién Practica II (S)
Planificacion y Disefio de proyectos sociales (S)

7. Area Estudios Culturales y Subjetividades
Optativa Antropologia Sociocultural (CP-S)
Psicologia y Trabajo Social (TS)
El Sujeto Psico Social y el Desarrollo Humano (TS)
El Sujeto desde una Perspectiva Socio Antropolégica y Cultural (TS)
Psicologia Social y Vida Cotidiana (TS)
Concepciones filosoficas ( TS)
Educacién y Trabajo Social (TS)
Comunicacién y Trabajo Social (TS)
Optativa Filosofia Social y Politica (CP- S)
Seminario d/c-Etica y Trabajo Social (TS)




