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Programa de estudios

El presente programa fue elaborado en el marco del Plan de Estudios vigente
de la Carrera Licenciatura en Trabajo Social. Tanto los fundamentos como asi
también las actividades contempladas, se articulan con las actividades de
Investigacion y Extension previstas, procurando dotar a cada una de estas
instancias una base programatica comun,y de esta manera, potenciar las esferas
de produccion de conocimientos, la formacion de recursos humanos y la
transferencia de conocimientos desde una perspectiva relacional de la
Intervencién Profesional.

Se asumen las premisas de la curricula de acuerdo con lo sefalado por la
asesora pedagogica Lic. Rosario Badano “El curriculo constituye una respuesta
de la institucion a suentorno, habla de la identidad de los sujetos y del pais, por
lo que el curriculo es la carta de presentacion de la propia universidad”. “El
curriculo es la expresién de un proyecto politico- pedagdgico universitario que

como tal implica la confrontacién de diversos actores y gruposde la instituciéon”.

1 Badano, Maria del Rosario, 2001. Curriculum y Universidad.
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Un aspecto que particularmente incide en la configuracion del curriculo se
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relaciona conla crisis de los paradigmas en las Ciencias Sociales. Como sefiala
el documento de reformacurricular, “un problema que se impone en la década
del 90 es la revision y actualizacion delos marcos teoricos y las variables
contextuales. La crisis de los paradigmas en las cienciassociales repercute en
el curriculo de grado de Trabajo Social en el sentido que interpela la necesidad
de elaboracion de marcos explicativos que sirvan para el desarrollo especifico™

Es importante resaltar que, desde el equipo de catedra, se fueron
incorporando de manera paulatina, modificaciones en los temas que forman
parte del programa de la materia.Estas modificaciones estan relacionadas con
la trama curricular en donde se ubica la Asignatura. Uno de los aspectos mas
relevantes que inciden en la estructuracion de este programa, lo constituye el
hecho de que en este mismo nivel se desarrolla la asignatura Teoria de la
Intervencion en el primer cuatrimestre del periodo académico. Por este motivo
las primeras unidades se modifican con el objeto de establecer una relacion
horizontal con esa materia.

Otro aspecto que se ha sido tenido en cuenta para la elaboracién de la
presente propuesta se relaciona con los desafios -para la intervencion
profesional y para la formacidon universitaria- que se derivan de las
caracteristicas que ha asumido la cuestion social en nuestro pais. La
profundidad de los procesos de empobrecimiento; el deterioro de los lazos
sociales y la gravedad de los conflictos sociales e institucionales que atravesoé
nuestra sociedad, han puesto en evidencia la crisis de los modelos politicos,
econdmicos y socialesque se han aplicado las décadas, de los 80, 90 en
nuestro pais y en los paises de Américalatina.

La exclusién social que afect6 a gran parte de la poblacion se manifiesta en
el deteriorodel tejido social, fragilizado a partir del quiebre de la sociedad
salarial al producirse falta detrabajoy a la vez precarizacién de las condiciones
de empleo. Este proceso genero la ausencia de proteccion social y también el
quiebre de las expectativas de progreso.Indicando el perfil cualitativo de la
crisis de sentido que vivio nuestra sociedad. El debilitamiento de los lazos
sociales, la “desafiliacion” en términos de Robert Castel, acompafiado de la

2 Documento de la Reforma Plan De Estudios de la Licenciatura en Trabajo Social. Escuela
de TrabajoSocial. Cérdoba, junio de 2001.



.'.‘\
.@.
G

disminucion de los espacios de encuentro e intercambio, en detrimento de la
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calidad e intensidad de las relaciones crea en los sujetos, la percepcion de los
problemas de modo individual y naturalizado.

En la década del ’90, en relacién a la intervencion profesional y en
consonancia con lo planteado por Margarita Rozas “la intervencion se hace
mas focalizada que la politica, porque nos concentramos en un sujeto sin mirar
Su entorno, ni su pertenencia a grupos sociales mas amplios... Se patrticipa en
los procesos de focalizacion de las politicas neoliberales naturalizando los
problemas sociales. La intervencion es inmediatista y espontanea, sin intentar
superar la fragmentacion de las practicas institucionales. Esto hace que se

pierda de vista la totalidad del movimiento de la sociedad”?

La tendencia franca para recuperar el rol del Estado, que se promueve a
partir del afio 2004, se plante6 desde el punto de vista politico una gestion
orientada a recuperar el horizonte ético de los Derechos Humanos y su
defensa. En este sentido se recupera el rol del Estado como responsable de
garantizar su plena vigencia. Para ello, se han propiciadoimportantes reformas
legales que influyen en el desarrollo de politicas publicas basadas enuna
profunda revision de los paradigmas y practicas institucionales que conciernen
a areas claves de las Politicas Sociales. Desde luego el campo de la
intervencion profesional se tensiona en relacion a las instituciones y los
procesos de implementacion de nuevas orientaciones de la intervencion, como
por ejemplo en el campo de las politicas impulsadas por el paradigma de
Proteccion Integral de los Derechos de los Nifias, Nifios y Adolescentesque se
expresa en la ley Nacional N° 26061 de “Proteccion Integral de los Derechos
de losNinos, Nifias y Adolescentes” y su adhesién a nivel Provincial mediante
la Ley N° 9944 “Promocién y Proteccion Integral de los Derechos de los Nifios,
Niflas y Adolescentes” y otras areas tales como Discapacidad, Adultos
mayores, Inmigrantes, Género y Familia y otras, que implican un cambio
profundo en la mirada hacia la cuestion social.

Se produce una redefinicion de los términos de articulacion de parte del
Estado con los actores sociales particulares y colectivos y también de las

3 Dra. Margarita Rozas Pagaza: Trabajo Social y la Nuevas Configuraciones de lo Social.
Ponencia: “Las distintas tendencias del Trabajo Social en la Argentina de hoy” Seminario
Internacional — Maestria en Trabajo Social
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estrategias y ambitos institucionales en donde se desarrollan los procesos de
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intervencion profesional. En Trabajo Social se intensifica la necesidad de
orientar la intervencion profesional hacia la recuperacion de estrategias
tendientes a favorecer la participacion social de los ciudadanosen la tarea de
efectivizar desde el protagonismo de los actores sociales el ejercicio de los
derechos. Las premisas de inclusion, integracién, no discriminacién, respeto a
las minorias,deben abrirse paso en oposicion a la fragmentacion de miradas y
la focalizacion de las acciones como forma naturalizada de enfrentar la accion

social.

El alcance de esta referencia a la fragmentacion/integracion,
exclusion/inclusién, se comprende en consideracion a la diversidad de actores
gue configuran un escenario cada vez mas complejo. Desde las politicas
sociales el reconocimiento de los multiples actores yde sus representaciones,
el analisis de las posiciones asimétricas en relacion al ejercicio depodery en la
toma de decisiones cobra relevancia para las estrategias de intervencion
profesional que se desarrollan en el ambito publico. EI @mbito publico se
desprende de su identificacion con las instituciones gubernamentales y es
concebido como una esfera ampliada, comin en donde participan e
interactlan los actores gubernamentales y de la sociedad civil. En donde “los
destinatarios” de las politicas deberan conquistar protagonismoen la definicién
de las mismas. Es evidente la complejidad que adquiere el campo de la gestion
de lo social, sucomprension implica el reconocimiento de los mdultiples
obstaculos y resistencias explicitase implicitas para lograr las
transformaciones paradigméticas a las que hicimos referencia, ala vez que se
suman nuevas voces, tendencias reclamos y modalidades de accion en el
espacio publico. Junto a las cuestiones mencionadas se produce también la
repolitizacion de los espacios institucionales y territoriales que participan en la
dinamica de competencia electoral y conflicto politico propio del régimen
democratico vigente que repercute en los espacios de intervencion. Y en las
condiciones de trabajo de los profesionales*.

En los ambitos de formacion académica es importante aportar herramientas

analiticas para la comprension critica de nuestra realidad y concebir la

4 Torcigliani y otros, Ponencia: “Intervencion Profesional a nivel de grupos: Analisis de la
experiencia deformacién de promotores sociales” Foro de Investigadores. UNC.2006.
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intervencion del Trabajador Social desde una perspectiva que asuma su
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participacion profesional en estos complejos yconflictivos escenarios.

Como equipo docente a cargo de la catedra de Teoria, Espacios y
Estrategias de Intervencion | A, se asume el desafio de comprender y analizar
cudles son los alcances y repercusiones de la cuestion social en algunos
aspectos claves de los grupos sociales. Ubicados en el contexto actual que
reseflamos en los parrafos precedentes, podemos caracterizar al Trabajo
social a nivel de los grupos como un espacio en donde se promuevenprocesos
y estrategias que contribuyan a la participacion efectiva de los sujetos y
actores sociales en las decisiones que los afectan. Potenciar la capacidad de
agencia en los espacios en que se dirime la orientacion real de las politicas
publicas en el marco de los procesos de implementacion de éstas.

Creemos fundamental aportar elementos analiticos para la distincion entre
acciones que responden a diferentes paradigmas por el hecho de que
coexisten, a veces de forma contradictoria cursos de accion que reproducen
practicas y representaciones arraigadas en los “viejos paradigmas”
asistenciales, tutelares o burocraticos. Potenciar perspectivas de intervencion
gue tienden a la promocién y protagonismo multiactoral en procura de la
inclusion social y la participacion ciudadana resulta un punto central en la
evaluacion de lasdiferentes iniciativas, asi como también la tendencia a la
inclusion o la exclusion como criterio fuerte para distinguir las orientaciones de
las diversas acciones. De todos modos, lacoexistencia de modelos de accion
social es el patron comun de acumulacion de practicas técnico-profesionales
en los a&mbitos publicos: gubernamentales y no gubernamentales.

Por lo expuesto, en las dinamicas y conflictos actuales se comprueba la
transformacion de las pautas de relacion entre las sucesivas y heterogéneas
configuraciones de los actoresde la sociedad civil y los intentos no siempre
exentos de conflictos y contradicciones para eldesarrollo del enfoque de
derecho en las diversas areas gubernamentales. Se marcan nuevos puntos de
tension que rodean un escenario renovado para orientar la accion social
profesional.

Estudiar en este contexto Trabajo social a nivel de grupos, significa
comprometerse en la indagacion de las preguntas que surgen casi

espontaneamente frente a nuestra realidadsocial: ¢cudl es el significado
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social de la participacion en estos momentos? ¢Qué expectativas nutren las
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iniciativas para trabajar con otros?, ¢cOmo potenciar a partir de la
intervencion grupal participacion social y ampliar los espacios sociales

destinados a ello?

Consideramos necesario actualizar una matriz de intervencion que logre
abordar el proceso de satisfaccion de necesidades sociales con la mediacién
de procesos participativos; recuperando herramientas pedagdgicas y criticas
de lectura de nuestra realidad latinoamericana, que cuestionen el
conocimiento que a través de la historia de enfoque eurocéntrico se nos ha
impuesto. El pensamiento decolonial, desarrollado desde propuestas teoricas
latinoamericanas se presenta como herramienta de lectura alternativa al
proceso de la globalizacion, por cuanto se trata de un concepto que tensiona
y desnaturaliza la construccion conceptual colonialidad/modernidad. Nos
interesaparticularmente para el periodo académico 2024, adentrarnos en este
enfoque para comprender las configuraciones sociohistoricas y politicas que
orientan las practicas,nociones construidas desde diferencias de raza, género,

grupo etario o pertenencia de clase.

El programa de la asignatura aborda la cuestion social en la primera unidad,
vinculandolocon la intervencion social, evidenciando las perspectivas que
subyace a una nocién deintervencion social concebida como proceso
tedrico-practico. Se espera iniciar a las/losestudiantes en la comprension de
la constitucion del estudio sobre lo grupal a partir de las primeras
investigaciones que impactaron en el trabajo social latinoamericano;
ampliando lamirada desde dimensiones interseccionales de la Cuestion Social
y las teorias decoloniales.Se incluye el desarrollo analitico de perspectivas
fundantes de una concepcion de la intervencion profesional de trabajo social
a nivel de grupos, recreando sus posibilidadesactuales, pero reconociendo
su anclaje en tradiciones del pensamiento de América latina yArgentina como
son las perspectivas y propuestas metodolégicas del educador brasilefio
Paulo Freire y el Doctor Enrique Pichdn Riviere.

También se abordan los aportes que tensionan desde el punto de vista
reflexivo e instrumental el trabajo social a nivel de grupos en el contexto de
intervencion en procesos de promocion social y en la gestion e implementacion

de politicas sociales
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La estrategia de aprendizaje trazada por la catedra, considera que el acceso
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al estudio constituye un proceso en forma de espiral, que confronta, articula,
tensiona y analiza las teorias, espacios y estrategias de intervencion en
grupos. Las instancias teodrico/practicas se integran y combinan la
participacion de los estudiantes en el trabajo teodrico, la aproximacion a un
campo de intervencion profesional enmarcado en las organizaciones sociales
0 instituciones gubernamentales con las que se establecen acuerdos
centrados enel nivel de aprendizaje grupal. La indagacién de lo social tal como
se plantea desde el Plande estudios constituye el nivel de aprendizaje e
intercambio que se establecera entre la catedra y los profesionales que
trabajan en las instituciones y los grupos en los que por medio de la
observacion sistematica se habilitan espacios de intercambio. La organizacién
de la asignatura contempla horas céatedra tedrico —practicas y también trabajo
virtual con lasactividades previstas y en terreno. En este tiempo se alternany
distribuyen actividades tedrico practicas y también con las instituciones a
trabajar.

Como objetivo de trabajo, nos proponemos favorecer en los estudiantes la
construccion de perspectivas analiticas; brindar elementos para el
discernimiento critico respecto de las dinamicas institucionales y grupales;
realizar el relevamiento y puesta en consideracion decompafieros, docentes y
referentes institucionales de las observaciones y sugerencias que
problematicen, desde dimensiones analiticas, la realidad de los grupos
observados;producir sistematizaciones e informes académicos en relacion a

sus observaciones y experiencias de aprendizaje e intercambio.

MODALIDAD DE LA ENSENANZA

Las modalidades de trabajo a desarrollar durante el afio contemplan desde
una concepcion integral las dimensiones personales y relacionales de las y los
estudiantes. El aprendizaje respecto de la participacion en grupos por parte de
las personas resulta un ejercicio comprometido en cuanto resignificacion de
los aprendizajes previos de los estudiantes, como sujetos de su propio
aprendizaje.

La modalidad propuesta procura que el aprendizaje de las teorias, los
espacios y las estrategias de trabajo en grupos sea un ejercicio de pensar y
actuar junto con otros, a co- pensar y cooperar, desarrollando actitudes de
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respeto frente a posiciones diferentes y el aprendizaje respecto de la gestion
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de los conflictos internos e institucionales.

Se alternan instancias de trabajo individual y en grupos, procurando
diversificar las instancias de produccion, reflexion y auto evaluacion.

En las clases tedricas se presenta la tematica correspondiente a cada
unidad con una modalidad problematizadora, para facilitar a las y los
estudiantes su abordaje y despertar interrogantes en relacion con el tema. Se
implementan dispositivos de trabajo con diferentes modalidades a los fines
facilitar la apropiacion significativa de las tematicas desarrolladas. Se otorga
especial relevancia a las relaciones que pueden establecerse entre los
contenidostedricos y la experiencia de los trabajadores sociales en el ejercicio
profesional. El intercambio a partir de la problematizacién tedrica y sus
corolarios respecto de la intervencion profesional es central para nuestra
concepcion de enseflanzay aprendizaje sobre la intervencion en este nivel de
trabajo grupal. Facilita los movimientos de ida y vueltaentre perspectivas y
practicas, en tanto los contenidos adquieren significacion como herramientas
para analizar e intervenir.

El proceso de aprendizaje es acompafiado a partir de la formacion de
subcomisiones loscuales conforman grupos de aprendizaje bajo la modalidad
de taller, en este espacio los contenidos tematicos son confrontados con las
necesidades de aprendizaje de las y los estudiantes y los vincula a su propia
vivencia de aprendizaje de lo grupal. Desde las instancias de taller de grupo
supervisado se intensifica la comunicacién, la capacidad dialégica y
argumentativa y también el hacer y pensar juntos. En este sentido se entiende
este nivel de aprendizaje como un proceso significativo respecto de la
capacitacion para operar socialmente en este nivel. Un “darse cuenta” de
algunas de las situaciones del Proceso grupal.

Se contempla un proceso de aproximacion a actores y contextos
institucionales en dondese realizan actividades de observacion; interpretacién
e intercambio con los participantes delos grupos y sus coordinadores y
responsables respecto de las posibilidades, dificultades, caracteristicas de los
procesos de participacion en grupos en contextos institucionales o

5 Teubal Ruth,” Complejizando la mirada sobre lo grupal. Factores de cambio y aportes
tedrico-técnicos para la intervencién- 2006
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En este proceso un punto central se refiere ala devolucion de la informacion
y de las observaciones realizadas a las instituciones, que abarca a los grupos;
los trabajadores sociales y los responsables de las acciones. Esta instancia de
informacion ha resultado de gran importancia para aquellos, las sugerencias y
seflalamientos son de interés asi tambiéncomo la sistematizacion del proceso
que “objetiva” los momentos significativos de las experiencias colectivas
desarrolladas.

Las y los estudiantes elaboran un trabajo final a través del cual se procuran
integrar losaprendizajes mas significativos del proceso y que se realiza a modo
de cierre de la materia.

La céatedra dispone horarios de consulta para aquellos estudiantes que lo
requieran conel objeto de realizar, una orientacion tedérico-metodoldgica y
esclarecimiento de dudas que surgieren durante el estudio o la elaboracion de
trabajos.

Los objetivos que orientan el proceso de aprendizaje proponen favorecer
gue las y los estudiantes logren

e Construir referencias tedricas, metodologicas e instrumentales en
relacion con la intervencion del Trabajador Social a nivel de grupos
sociales.

e Promover instancias reflexivas para comprender los procesos grupales,
analizar e interpretar los significados asignados a las estrategias del
TSG

e Adquirir destrezas en relacién a estrategias de intervencion tales como
observacién, coordinacién, registro y sistematizacion de procesos
grupales a partir de la participacion de estudiantes en los espacios
grupales existentes en las institucionesu organizaciones.

e Promover el intercambio de experiencias, con otras unidades
académicas y/uorganizaciones sociales a partir de los resultados de
investigaciones realizadas porla catedra, sobre la tematica referida al
trabajo grupal.

Problematizar los emergentes grupales en las nuevas tecnologias,
como grupos de WhatsApp, Facebook, Influencers, etc.

10
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CONTENIDOS

Unidad 1: La constitucion del Trabajo Social a nivel de grupos como
campo de estudio y herramienta de intervencion en Trabajo Social.

El Trabajo social a nivel de grupos como un proceso teorico-practico de
intervencion profesional fundada. Cuestién Social y Trabajo Social a Nivel de
grupos: Una problematizacion conceptual, contextual y estratégica. La
trayectoria del Trabajo socialgrupal en el proceso de profesionalizacion del
Trabajo Social. Aportes de Natalio Kisnerman y Zelia Torres.

Principales perspectivas teéricas acerca de la intervencion profesional en
grupos. Claves conceptuales, contextos y procesos de produccién de
conocimiento sobre lo grupal. Corrientes clasicas de investigacion en Dinamica
de grupos. Corriente Dinamista. Cohesion. Conformismo y desviacionismo.
Cambio y resistencia al cambio. Corriente Interaccionista. Tabla de interaccion
de Bales. Sociometria de Jacobo Moreno. Test sociométrico, sociograma.
Teoria de la comunicacion.

Desarrollos actuales de las vertientes clasicas de investigacion en dinamica de
grupos.

Unidad 2: Matriz teérica epistemoldgica de intervencién en el campo
grupal - Pensamiento critico Latinoamericano y la recuperacion de lo
grupal - La Psicologia Social de Enrique Pichon Reviere y la Educacion
Popular en Paulo Freire.

Procesos y estructuras grupales. El grupo concebido como proceso. Grupos

operativos y enfermedad Unica (TEU). Tratamiento de grupos familiares.
ECRO. Esquema del cono invertido. Cambio y resistencia al cambio. Inter
juego de roles. Escala de evaluacion basicadel proceso de grupo. El proceso
grupal y la Técnica de grupos operativos de Enrique PichonReviere. Roles de
Coordinacion y Observacion en un grupo. Logistica, estrategia, tactica y
técnica.

El grupo como estructura dialdgico-reflexiva. Aportes de la Educacion Popular.

La influenciade Paulo Freire. La reflexividad en el proceso grupal, herramienta
para desarrollar conciencia social, individual y colectiva

Vinculo trabajador social- sujeto. La reunién grupal. Dimensiones tedrico-
practicas de la Coordinacion y Observacion de grupos.

11
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Unidad 3: Procesos grupales y estrategias colectivas para la satisfaccion
de necesidades sociales. Revisiones conceptuales y analisis del campo
grupal.

Las relaciones entre discursos y practicas. Imaginario Social.
Representaciones sociales y procesos grupales. Contenidos y tematizaciones.
Trabajo Social en el &mbito de representaciones sociales.

Sujetos sociales y estrategias colectivas de satisfaccion de necesidades.

Capital social y eltrabajo en redes sociales.

El campo grupal y los lazos sociales. Las perspectivas de intervencion social
en grupos enrelacion con los conflictos sociales y las concepciones de Poder.
La colonialidad como la imposicién de una clasificacion racial/étnica/sexual de
la poblaciondel mundo y piedra angular de un patrén de poder que opera en
cada uno de los planos, ambitos y dimensiones, materiales y subjetivas, de la

existencia social cotidiana.

Grupos sociales y huevos movimientos sociales, sus homologias y relaciones

en nuestro contexto social actual.

Grupos sociales y nuevas tecnologias. Trabajo social grupal y problematicas

emergentes: aislamiento social y los grupos virtuales.

Unidad N° 4: El caracter estratégico de laintervencién profesional a nivel
de grupos. Trabajo Social a nivel de grupos y la gestién de politicas
sociales. La investigacion social y los grupos sociales — Métodos y
Técnicas cualitativas.

Proceso de grupo y proyectos sociales. Participacion de los grupos en la
implementacion de politicas sociales. Trabajo Social a nivel de grupos. El
Taller como espacio significativo: aspectos pedagdgicos y epistemoldgicos
Organizaciones sociales y accién colectiva.

El trabajo en equipo. Encuadre del Trabajo grupal: fortalezas y debilidades de
las técnicas. Trabajo profesional en grupos interdisciplinarios.

Técnicas basicas. Programacion. Sistematizacion y evaluacion de las
actividades grupales. Técnicas participativas para la Educacién Popular.
Criterios de seleccion de técnicasparticipativas. Tipos de técnicas. El Juego y
la recreacion en el contexto de animacion y promocién sociocultural.

12
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La investigacion social en contextos de grupos. Técnicas de investigacion.
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Cualitativas y cuantitativas. Aspectos epistemoldgicos tedricos e

instrumentales de la investigacion social.
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-Drovetta Silvia (2009). “Aproximacion al concepto de sujeto de Paulo Freire”.

Trabajo de adscripcién docente Catedra Teoria, Espacios y Estrategias de
Intervencién grupal | “A”. Facultad de Ciencias Sociales — UNC

-Freire Paulo (1era edicion 1970) “Pedagogia del oprimido”. 2da Ed. Siglo XXI
editores, Buenos Aires (2005)

-Garcia Dora, Robles Claudio, Rojas Veronica, Torelli Ana (2008) “EL Trabajo
con grupos. Aportes teoricos e instrumentales. Editorial Espacio. Buenos Aires
-Perez, Luz Maria (1984): “Educacién Popular y Trabajo Social” - Revista de
Trabajo Social.Santiago de Chile (p. 53-58)

-Pichén Riviere Enrique (1983): El proceso grupal del psicoanalisis a la
psicologia social. Ed. Nueva Vision. Buenos Aires

-Torcigliani Inés y Campana Mabel (1993): ¢ Qué nos aporta hoy el trabajo social

a nivel degrupos? Articulo publicado en Revista de Trabajo Social y Ciencias
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Sociales. Acto Social N°6. Cordoba

-Zito Lema, Vicente (1997): Conversaciones con Enrique Pichon Reviere, sobre

el arte y lalocura. Ed. Cinco. Buenos Aires

Unidad 3

-Fernandez, Ana M y De Brasi Juan C (1992). “Tiempo histérico y campo
grupal”. Ediciones Nueva Vision. Buenos Aires.

-Montero, Maritza (2006). “Teoria y practica de la psicologia comunitaria. La
tension entre comunidad y sociedad”. Ed. Paidés, Buenos Aires.

-Quijano, Anibal (2007) “Colonialidad del poder y clasificacién social”, en, El
giro decolonial. Reflexiones para una diversidad epistémico mas alla del
capitalismo global.Editores: Santiago Castro-Gomez-Ramdn Grosfoguel, Siglo
del Hombre Editores, Bogota.

-Senmartin, Denise (2016) Grupalidades virtuales. Trabajo de adscripcion
docente Céatedra Teoria, Espacios y Estrategias de Intervencion grupal | A.
Facultad de CienciasSociales — UNC

-Torcigliani, Inés (1997): Introduccion a los contenidos y tematizaciones

Unidad 4

-Torcigliani Inés, Campana Mabel, Artazo Gabriela, Lagarejo Juan, Drovetta
Silvia, Bertona Lucia y Senmartin Denise (2021). “El TRABAJO CON
GRUPOS EN IBEROAMERICA Aportes sobre la relacion teoria-practica del
Trabajo Social Grupal.Una relectura critica contemporanea en contextos de
pandemia. Aportes de los feminismos nuestroamericanos y de las teorias

descoloniales.

Nota: La bibliografia presentada no excluye materiales de trabajo y consulta de otros
textos,que resulten de las inquietudes emergentes durante el proceso de ensefianza
aprendizaje.De igual manera para la realizacion de trabajos practico y de elaboracion,
se propicia que las y los estudiantes exploren autores y textos no contemplados en
este programa de estudios.

REGIMEN DE CURSADO
Segun resolucion vigente numero 401 - Afio 2019 — FCS - UNC.
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