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ELABORACION DE PROPUESTA DE TEMARIO
Exp. de referencia: EX-2025-00929229- -UNC-ME#FCS

En la ciudad de Cérdoba, a los 04 (cuatro) dias del mes de diciembre de 2025, siendo
las 11:00 horas, en la sede central de la Facultad de Ciencias Sociales, se retne la Junta
Examinadora del Concurso Nodocente Cerrado Interno, Cerrado General y/o Abierto de
un cargo 3667/1, para cumplir funciones de auxiliar administrativo/a en la Secretaria
de Asuntos Estudiantiles de la Facultad de Ciencias Sociales a los fines de elaborar la
propuesta de Temario de Concurso, conforme a lo dispuesto en el Art. 17, inc. C del
Reglamento de Concursos Nodocentes de la UNC (Ord. HCS N.2 7/12).

Se encuentran presentes las y los miembros de la Junta Examinadora:

En Representacion de la Autoridad: Titular: Alejandra Edith Agostini, Legajo 39485
(Facultad de Ciencias Sociales).

En Representacion del Sector de Paritarias Nodocentes UNC: Suplente: Laura Riso,
Legajo 80781 (Dep. 05 Facultad de Derecho)

En Representacion del Personal FCS: Titular: Mariz Lucila Pagani, Legajo 53625
(Facultad de Ciencias Sociales).

Veedora Gremial: Agustina Fernandez Villagran, Legajo 55511 {Secretaria General UNC)

Luego de debatido conforme al Anexo Il {Requerimientos del Cargo) y normativa
general vigente de la UNC, se proponen los siguientes temas para ser incluidos en el
Llamado al Concurso de referencia, a saber:

ASPECTOS Y COMPETENCIAS GENERALES

1. Estatutos de la UNC

Titulo | Mision de la Universidad | Régimen juridico
Titulo Il Del Gobierno de la Universidad

Titulo VI Del régimen de la ensefianza

2. Convenio Colectivo de Trabajadores/as Nodocentes. Dec. 336/06.
Titulo 2 — Art. 11 v 12 “Deberes y derechos de agentes no docentes”
Titulo 5 Agrupamientos y retribuciones: Art. 47y 48

3. Conocimiento del Régimen Universitario de Procedimientos Administrativos de la
UNC (Ord. HCS 06/22): Articulo 2°- Clasificacion De Los Tipos De Documentacion: |-
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Generadas En El Médulo Gedo (No Comunicables) y Il.- Generadas En El Médulo Ccoo
(Comunicables)

POLITICAS DE GENERO EN LA UNCY EN LA FCS

- Res. HCS N.2 1011/15: Plan de Acciones y Herramientas para prevenir, atender
y sancionar las violencias de género en el ambito de la UNC.

- Res. HCS N.2 208/19: capacitacién obligatoria en la tematica de género y
violencia contra las mujeres.

- Ordenanza 05/21 - Identidad de Género

- RD-2023-E-UNC-ME#FCS: Espacio de Asesoramiento en Violencias de Género y
Situaciones Discriminatorias en la FCS

- RHCD 469/2025 - Orientaciones administrativas y recomendaciones para el
trato respetuoso de las personas travestis, trans, no binarias y otras identidades
de género.

NORMATIVAS ESPECIFICAS

- Declaracién HCS 08/09 - Derechos Estudiantiles UNC

- Res. Dec. FCS 822/2017 - Reglamento de funciones y estructura organica de la
Secretaria de Asuntos Estudiantiles

- Resolucion HCACETS 23/14 - FCS Régimen para estudiantes trabajadores y/o
con hijos o familiares a cargo.

- RHCD 456/2023 - FCS Reglamento Licencias estudiantiles

- RES_325_2017.pdf - FCS Programa Sociales Pares

- RD-_435_2020.pdf - FCS Proyecto Propiedad Colectiva

- RD-776/17 - FCS - Reglamento de Becas Estimulo.

- RHCS 1748/2017 - Régimen de ensefianza de la Facultad de Ciencias Sociales

- Res Ministerio de Educacion 1789/2010 Otorgar validez nacional del Lic.
en Sociologia Plan de Estudios

- Res Ministerio de Educacion 1788/2010 Otorgar validez nacional del Lic.
en Ciencia Politica Plan de Lstudios

- Res. Ministerio de Educacion 791/2005 — Otorga validez nacional al titulo
de Licenciatura en Trabajo Social

Habiéndose realizado la presente propuesta y siendo las 12:00 horas, se da por
terminado ¢l presente Acto. realizandose ¢l PASE al Area de Recursos Humanos de la
FCS para la prosecucion del tramite. firmando un solo cjemplar por parte de los

presentes. |
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