ACTA DE TEMARIO

Ref. Expediente Electrénico GDE: EX-2026-00896801-UNC-ME#FCS
En la ciudad de Cérdoba a los cinco dias del mes noviembre de 2026 siendo las 11:00
horas, en la sede central de la Facultad de Ciencias Sociales, se reune la Junta
Examinadora de Concurso Nodocente de un cargo categoria 7(siete) 3667/2 (acta 13 y
40) del Agrupamiento el Area de Servicios generales, mantenimiento y produccién de la
FCS para cumplir funciones de Auxiliar en el area de Servicios generales, mantenimiento
y produccion de la Facultad de Ciencias Sociales, designada por
RD-2026-760-E-UNC-DEC#FCS, a los fines de elaborar propuesta de Temario de
Concurso, conforme a lo dispuesto en el Art. 17, inc C del Reglamento de Concursos
Nodocentes de la UNC, Ord. HCS N.° 07/12.

Se encuentra presentes los siguientes miembros del Jurado:
a. En representacion de la autoridad:
Titular: ALMADA, Juan Marcelo, Legajo 49.348 (FCS)

b. En Representacion de la Comision Paritaria Nodocente UNC:
Suplente: ZEBALLOS, Federico. Legajo 80.855 (FFyH)

c. En representacion del personal de la Facultad de Ciencias Sociales:
Titular: CHARA, Domingo Elias. Legajo 48.650 (FCS)

d. Veedor Gremial de la Asociacion Gremial de Trabajadores de la U.N.C. “Gral. José de
San Martin”, a VERON, Silvia Anahi. Legajo 54.777 (FAMAF)

Luego de debatido y conforme al Anexo Il (Requerimiento del Cargo) y normativas
generales de la UNC, se propone los siguientes temas para ser incluidos en el Llamado al
Concurso de referencia, a saber:

1. Estatutos de la UNC
Titulo | Misién de la Universidad | Régimen juridico
Titulo Il Gobierno de ia Universidad

2. Convenio Colectivo de Trabajadores/as Nodocentes. Decreto N° 336/06. Convenio
Colectivo:

Titulo 2 — Art. 11 y 12 “Deberes y derechos de agentes no docentes”

Titulo 5 AGRUPAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

3. Ley 24.557 - Ley de riesgo de trabajo ( cap. | )

4. Ley 19.587 - Ley de higiene y seguridad del trabajo (Art. 1 al 4)

5. Manual de instrucciones basicas para la conservacion y mantenimiento de edificios
publicos (apartado de techos), aprobado por Secretaria de Planeamiento Fisico de la

UNC. - o :

A sy :

| 2 B e A TF-2026
é‘_‘_-——f—::—:-;}- %_:; - -

pagina 1 de 2



6. Ley Nacional N° 27.499 "Ley Micaela de Capacitacion Obligatoria en género para
todas las personas que integran los tres poderes del Estado”.

7. Res. HCD FCS N° 60/19 Gomision Interclaustro de Politica Feminista

8. Res. HCS N°1011/15 Plan de Acciones y Herramienta para prevenir, atender y
sancionar las violencias de Géneros en el ambito de la UNC. |l Objetivos: 2.1y 2.2 / llI
Destinatarios

9. Res. Dec. FCS N° 138/19 "Espacio de Asesoramiento en Violencias de Geéneros y
Situaciones Discriminatorias en el ambito de la FCS.

10. Res. HCS N° 208/19 Capacitacion Obligatoria en la tematica de género y violencia
contra las mujeres e identidades no heteronormativas. RHCS-2019-208-E-UNC-REC

Habiendose realizado la presente propuesta y siendo las 12 hs se da por terminado el
presente Acto, realizandose el PASE al Area de RRHH de la FCS para la prosecucion del
tramite, firmando por parte de los presentes.
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