Facultad de Ciencias Sociales
Universidad Nacional de Cérdoba

corboBs, 9 3 SEP 2019'

Ref. Expte. CUDAP N° 6041151/2019

VISTO: - : :
Que se ha cumplimentado con los actos preparatonos para €l llamado a Concurso
nodocente de un cargo de categorfa 3665/1 para funciones de Jefe Supervision —
Departamento Personal y Sueldos - del Area de Recursos Humanos de la Facultad de
Ciencias Sociales, dispuesto por Res. Dec. N° §12/2019y N° 913/2019.

Y CONSIDERANDO: '

Que la modificacion de planta de cargos nodocentes de la FCS, fue aprobada por RR
UNCN° 1593/2018 y RR UNC N° 1796/2018.

Que ¢! llamado a concurso debe realizarse de acuerdo a Acta Paritaria Local
nodocente N° 8 v el procedimiento dispuesto por Acta Paritaria Local nodocente N° 13.

Que ¢l Acta Paritaria Local nodocente N°40, establece que para los concursos
internos de aplicacién de Actas Paritarias, el plazo de publicacién del llamado serd reducido
a cinco (5) dias habiles. '

© Que la Junta Examinadora elevo temario para la convocatona del mismo.

Que la Asociacién Gremial de Trabajadores de la Universidad Nacional de Cérdoba
“Gral. José de San Martin” ha sido notificada del Anexo II conforme al Art. 12 del
Reglamento de Concurso para el personal nodocente, habiendo designado veedor gremial
para dicha instancia.

POR ELLO;

LA DECANADE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
RESUELVE

Articule 1°: Llamar a Concurse Cerrado Interno, de antecedentes y oposicion para cubrir
un cargo nodocente de categoria 3665/1, para funciones de Jefe Supervision — Departamento
Personal v Sueldos - del Area de Recursos Humanos de la Facultad de Ciencias Sociales;
con una remuneracién bésica de § 30.400,81 (Treinta mil cuatrocientos con 81/100)
mensuales mas los adicionales de ley conforme el decreto 366/06 y una dedicacion de 35
(Treinta y Cinco) horas semanales en el horario de 8:00 a 15:00 horas.

" Articale 2°: Podrd participar en el Concurso Cerrado Interno ¢! personal de planta
permanente de la Facultad de Ciencias Sociales, que retnan las condxciones requeridas para
el cargo. :

Articule 3°: Se establecen los siguientes requisitos:

‘a) Condiciones Generales:

1- Poseer conocimientos sobre el Decreto 366/06, Ord. HCS 7/12 (Régimen de Concursos
Nodocentes UNC) y el Estatuto de la Universidad Nacional de Cérdoba.

b) Condiciones Particulares:

[~ Predisposicién para el trabajo en equipos. Buen trato con autoridades compafieros y

terceros.

Aprobar 1a oposicion que consistird en pruebas tedrico practicas sobre el temario que

como anexo forma parte de la presente y una entrevista personal.



Articulo_4°: De las Inscripciones al Concurso: La inscripcién de aspirantes y la
presentacién de antecedentes, se realizard por Mesa de Entradas de la Facultad de Ciencias
Sociales —sede central de ciudad universitaria -, desde el 07 de Octubre de 2019 hasta 11 de
Octubre inclusive de 2019, en el horario de 10.00 Hs a 13:00 Hs.. Los interesados deberdn
presentar el “Formulario de Inscripcién” Anexo III Reglamente de Concursos para el
personal No Docente de la UNC (Ord. HCS 07/12) y sus Antecedentes en original o copia
autenticada y copia para su compulsa, segiin lo establece el Anexo III de la Ordenanza HCS
N°®7/12.

La Mesa de Entradas, al momento del cierre de inscripcion del Concursoe, debera
confeccionar un Acta con la némina de postulantes, elevandola con los antecedentes
presentades a la Junta Examinadora a fines de dar cumplimento a lo establecido el Art. 17
inc. B de la Ord. HCS N° 7/12. La documentacién presentada por los postulantes no pedra
ser retirada hasta la finalizacién del concurso y la resolucién se encuentre firme.

Articulo 5°: El material de estudio de los temas de la prueba teérica estara disponible en la
oficina de Mesa de Entradas de 1a Facultad de Ciencias Sociales —sede central de ciudad
universitaria - en el horario de 10:00 Hs. a 13:00 Hs, y también publicado en el sitio web
oficial de Ia Facultad de Ciencias Sociales.. '

Articulo 6°:  La oposicién consistird en una prucba tedrico practica y en una enirevista
personal. El examen tedrico practico serd escrito, tendrd una duracién méxima de 2 (Dos)
horas y se realizara el dia 23 de Octubre de 2019 a las 10:00 horas en la sede de ciudad
universitaria de la Facultad de Ciencias Sociales.

El jurado fijard y notificard a los participantes dia, hora y lugar en que se realizard las
enfrevistas personales. Sélo se realizard la entrevista a aquellos postulantes que havan
alcanzado al mnenos el 50% del puntaje de Ia prueba tedrico préctica.

Articulo 7°: Las preguntas y/o temas del examen seran fijados por la Junta Examinadora 1
(una) hora antes del comienzo de la prueba de oposicién, conforme al art, 29 del Reglamento
de Concursos para el personal No Docente de la UNC (Ord. HCS 7/12)

Articulo 8% Conforme a la Res. Dec. N° 913/2019 1a Junta Examinadora estarad integrada
por los siguientes miembros:

a) En representacién de Ia Autoridad:
Titular:
Sr. Lucas Ventura Rodriguez, Legajo 24,326 (Facultad de Ciencias Sociales)
Suplente:
Sra. Patricia Ivana Cravero, Legajo 39100 (S.G.I. — Direccién General de
Personal - UNC)

b) ¥n representacion del Personal:

Titular:

Sra. Daniela Carolina Cuello Legajo 43162 (Facultad de Ciencias Sociales)
Suplente:

Sr. Jorge Oses Legajo 29.978 (Facultad de Ciencias Sociales)

En representacion de la Comision Paritaria:

Titular:

St. Daniel Federico Pizzi { S.G.L. — Direccidén General de Personal - UNC)
Suplente:

Sr. Mario Alberto Cavagliatto Legajo 80.104 (Facultad de Lenguas UNC)
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Universidad Nacional de Cérdoba

Articulo 9°: Las condiciones de recusaciones y excusaciones serdn las previstas en el Titulo
VI Reglamento de Concursos para el personal No Docente de 1a UNC (Ord. HCS 7/12)
Articulo 10°: Citar a la Junta Examinadora conforme al Art. 17, ipc. b de 1a Ord. HCS UNC
N°® 7/12, para el dia 15 de Octubre de 2019 a las 12:00 horas en la sede de Ciudad
Universitaria de la Facultad de Ciencias Sociales. '

Articulo 11°; Protocolicese. Notifiquese a los Miembros de la Junta Examinadora; a la
Asociacion Gremial de Trabajadores No Docentes de 1a Universidad Nacional de Cérdoba y
al Veedor Gremial designado. Comuniquese. Publiquese. Dese amplia difusion posibie,
Juego oportunamente Archivar. :
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ANEXO RESOLUCION N°
TEMARIO CONCURSO CARGO 3665/1

Funciones de Jefe Supervision del - Departamento Personal y Sueldo-s - del Area de

Recursos Humanos de la Facultad de Ciencias Sociales

1L Estatuto de la Universidad Nacional de Cérdoba: Titulo V, Titulo X.)

2. Convenio Colectivo de Trabajo para los Trabajadores de las Universidades
Nacionales. Decreto 366/06: Titulo V —Agrupamiento y Retribuciones; Titulo 7
Seguridad ¢ Higiene v Titulo 10 Régimen Disciplinario.

3. Ordenanza 02/11. Régimen de Licencias por Maternidad

4. Res. Rectoral UNC N° 1600/00. Régimen de Licencias Docentes

5. Convenio Colectivo de Docentes UNC (Titulos I, 1IL, IV, V v VII). Res. HCS
UNC N° 1222/2014.

6. Ley 24.241. Sistema Integrado de Jubilaciones y Pensiones, Capitulo II
(Remuneracion, Aportes y Contribuciones)

7. Conocimiento General de Alta, Baja y Modificaciones de cargos en Sistema de
Gestion STU Mapuche.

8. Ordenanza HCS UNC N° 09/09. Caja Complementaria de Jubilaciones y
* Pensiones de la UNC

9. Res. Rectoral UNC N° 18/06. Instructivo ara Liguidacién de Haberes de
Augeridades Universitarias. :
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