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PLAN DE ACTIVIDADES ACADÉMICAS 2021
DATOS PERSONALES DEL/A DOCENTE 

· Apellido y Nombre completo:
· N° de Documento:
· CUIL:
· Teléfonos (Cel - fijo): 
· Domicilio:
· Correo Electrónico UNC:
· Cargo:
· Dedicación:
· Legajo UNC N°:
· Condición (Concursado/a, Interino/a o Carga Anexa):
· Carrera/s: 
· Asignatura/s
· Área/s
· Centro o Instituto (CEA, IIFAP; IPSIS):

· - Título de Grado:
· - Título de Posgrado (Finalizado / En curso):

I)
MÓDULO DOCENCIA
ACTIVIDADES DOCENTES DE GRADO
Consignar en cada caso la condición docente en la que dictará la materia: Concursado/a, Interino/a, Carga anexa.
La carga anexa en otra Unidad Académica deberá ser solicitada al HCD de la FCS.
Materia(s) modalidad ANUAL:
Materia(s) PRIMER CUATRIMESTRE:
Materia(s) SEGUNDO CUATRIMESTRE:
ACTIVIDADES DE  POSGRADO:
OTRAS ACTIVIDADES DOCENTES PREVISTAS
II)
MÓDULO INVESTIGACIÓN
Categoría en el programa incentivos:
Categoría en el CONICET:
PROYECTO DE INVESTIGACIÓN:
Título:
Línea:
Área:
Lugar donde se realiza la actividad de investigación:
Organismo que lo acreditó:
Director/a:
Categoría dentro del proyecto:
Resumen y datos relevantes del Proyecto:
Palabras clave: 
Plan de trabajo para el año planificado:
III)
ACTIVIDADES DE FORMACIÓN Y ACTUALIZACIÓN
Cursos, seminarios y posgrados.
IV)
MODULO EXTENSIÓN
· Participación en programas y/o proyectos de extensión debidamente acreditados.
· Actividades de extensión, asistencia técnica, transferencia tecnológica y otras avaladas por la institución:
· Responsable o colaborador/a:
· Modalidad (rentado/gratuito/mixto):
· Horas semanales dedicadas:
· Becas de extension:
· Evaluador/a de ejecución de Becas de Extensión:
· Pasantías 
V)
MÓDULO PRÁCTICA PROFESIONAL / ASISTENCIAL
· Ejercicio profesional / asistencial en organismos dependientes de la UNC (Unidades Académicas, Centros, Servicios, Programas o Proyectos, etc.).
· Ejercicio profesional / asistencial de modo independiente relacional al cargo que desempeñe.
· Actividades de transferencia de la experiencia profesional al grado y posgrado (publicaciones, seminarios, cursos, eventos, etc., vinculados al ejercicio profesional y destinado a colegas y/o estudiantes de grado o posgrado).
VI)
MÓDULO GESTIÓN UNIVERSITARIA Y PARTICIPACIÓN INSTITUCIONAL
· Participación en órganos de gobierno de la Universidad:
· Participación en comisiones de evaluación, reforma curricular, proyectos académicos, vinculada al cargo docente.
· Funciones o actividades gestión vinculadas al cargo docente.
VII)
MÓDULO DE FORMACIÓN DE RECURSOS HUMANOS
· Dirección de trabajos finales de grado.
· Dirección de tesinas de carreras de especialización.
· Dirección de tesis de maestría.
· Dirección de tesis de doctorado.
· Dirección de becarios/as de investigación
· Dirección de becarios/as de extensión y/o pasantes.
VIII)
OTRAS ACTIVIDADES NO CONTEMPLADAS EN LOS PUNTOS ANTERIORES
(Por ejemplo Creación artística y/o Innovación Tecnológica)
IX) Acciones relevantes desarrolladas durante el 2020: Les invitamos si quisieran dejar expresadas/sentidos acciones académicas, de investigación, extensionistas y/o de participación y gestión desarrollada durante el 2020 . 

X)Comentarios Generales sobre ENSEÑAR EN LA VIRTUALIDAD:
Les invitamos, voluntariamente, a que dejen expresadas sugerencias y/o comentarios en relación al ejercicio docente bajo la modalidad virtual. 

………………………………..
Nombre y Apellido
……………………………….
Nº de Legajo (y/o DNI)
………………………………..
Usuario UNC (e-mail @unc)
�	El detalle de los datos personales, son solicitados a los fines de completar la base de datos de la Planta Docente de la FCS.





