
 

 

 

Con distancia social, cercanía académica y cuidados colectivos, comenzamos 
el primer cuatrimestre de 2021 

Informe acciones febrero/marzo 

Llevamos ya un año de distanciamiento social establecido por el Gobierno Nacional con el objetivo 
de  controlar la expansión del virus COVID19. Rápidamente pasamos de un esquema presencial a 
uno virtual de emergencia. Siempre se mantuvieron los espacios políticos de representación  
(comisiones y sesiones de HCD) lo que nos permitió tomar decisiones consensuadas con todos los 
claustros. Desde la Facultad hemos sostenido el trabajo todo el 2020 y este 2021 nos encuentra 
ocupados/as en garantizar el funcionamiento esencial de nuestra misión educativa.  
 

En este inicio tan complejo, en estos dos primeros meses, hemos concretado las siguientes 
acciones: 

Académicas Sociales 

-Realizamos los esfuerzos necesarios para que cada asignatura de cada carrera pueda sostener un 
vínculo pedagógico de calidad. Para ello, hemos reforzado las áreas que acompañan la virtualidad, 
ampliando la cantidad de tutores y contratos.  Fue necesario adecuar el calendario académico y en 
consecuencia adaptar  fechas de inscripciones, comienzo de clases y mesas de exámenes. 

-Información sobre Exámenes: Se llevaron adelante 220  mesas de exámenes (turnos febrero y 
marzo).  
 
-Readecuación Régimen de enseñanza: Por Resol. 21/21 quedaron aprobadas las modificaciones y 
readecuaciones al régimen de enseñanza. La propuesta, elaborada por la Secretaria Académica y la 
Secretaría de Asuntos Estudiantiles, incorporó aportes de consejeros/as.  
 
-Pameg (Programa de Mejora Enseñanza de Grado): se puso en marcha el componente de 
Acompañamiento al Egreso del Pameg 2021.  
 
-Ingreso 2021: Se dio inicio y se encuentra en desarrollo el Ingreso  que cuenta con un equipo de 30 
docentes y 20 tutores. Se trabaja de manera coordinada con el Programa de Sociales Pares (SAE y 
SAA) 
 

Ingresantes 2021 Trabajo social ciencia política sociología 

Inscripción en periodo diciembre - febrero  1258 712 361 

Inscripción a cursar Materias 777 634 325 

 
-Tutores para el ingreso 2021: En un trabajo conjunto entre la SAA (Programa de Ingreso y 
Permanencia), la Sec. Administrativa, y  el Area de Tecnología Educativa, se seleccionaron 20 
adscriptos tutores para el Curso de ingreso 2021. Los mismos fueron capacitados especialmente por 
el equipo docente del Area de Tecnología Educativa. Se gestionaron 9 contratos en el marco del 
Laboratorio Pedagógico y 20 contratos para tutores/as. 
 
-Concursos: El HCS aprobó el proyecto de Resolución  referido a la autorización de la normativa del 
desarrollo y continuidad de manera virtual de los procesos de Concursos Regulares. La Dirección de 



 

 

Concursos ha elaborado una propuesta de reglamentación específica, manteniendo reuniones de 
consulta y trabajo con otros directores de concursos como así también autoridades de la Sec. 
Académica y Sec. General de la UNC a fin de clarificar procedimientos que permiten avanzar en la 
sustanciación de los concursos que se encuentran iniciados antes  del 20 de marzo de 2020.  
 
-Se gestionaron recursos para el Programa de Fortalecimiento virtual. El mismo consiste en la  
dotación de notebook para docentes y no docentes, refuerzos para la producción de clases y 
contenidos, licencias de programas y recursos para el Área de Tecnología Educativa (7 contratos).  
 
-Se presentó al HCD el proyecto  Profesorado Universitario para la Educación Secundaria y Superior 
en Trabajo Social. 
 
-Se elaboró el documento Camino a la institucionalización de una estructura y organización de 
trabajo académico por áreas en el cual se sistematizan las reuniones por Áreas curriculares de 
docencia de grado llevadas adelante en el año 2020. 
 
-Se realizaron reuniones con funcionarios/as de diversas  agencias estatales (nacionales, 
provinciales y municipales)  para lograr una articulación que facilite prácticas académicas para 
nuestros/as estudiantes de grado en estas instituciones.  
 
-Se realizaron las redesignaciones/cargas anexas de los/as docentes y la aprobación de los planes 
de trabajo.  
 
-Se elaboró el Reglamento de selección de excepción para  elaborar orden de mérito y cubrir 
vacancias interinas en el Área de Trabajo Social (Plan de Estudios 2004) de la licenciatura en Trabajo 
Social  
 
-Se constituyeron los equipos de cátedras de 1°,3°, 5°, 7° Y 9° cuatrimestre de las carreras de 
Sociología y Ciencia Política. 
 
-Se readecuaron los criterios de evaluación para alcanzar las condiciones en el Curso Introductorio 
de la licenciatura en Trabajo Social y en el curso de nivelación de las licenciaturas en Sociología y 
Ciencia Política 
 
Estudiantes Sociales 

-Se organizó una “hoja de ruta” con información relevante a fin de acompañar el ingreso, se 
fortalecieron los espacios de encuentro virtual, se realizó la inscripción al Régimen para estudiantes 
trabajadores/as, padres, madres, con personas a cargo y/o dificultades de 
conectividad para Ingresantes 2021.   

-Se realizó el Primer Encuentro del Ciclo de Intercambio y Formación para ayudantes, adscriptes y 
programas de acompañamiento estudiantil que acompañarán en las asignaturas del Ciclo de 
Nivelación de las carreras de Sociología y Ciencia Política y en el Curso Introductorio de la carrera de 
Trabajo Social. 
 
-La Secretaría de Asuntos Estudiantiles de la Facultad, a través del Programa de Acompañamiento a 
los Recorridos Académicos entre Estudiantes de Sociales, Sociales Pares, durante el mes de abril 
continúa con los espacios de intercambio virtual respecto al cursado 2021 con  estudiantes de las 
carreras de Trabajo Social, Sociología y Ciencia Política  



 

 

 
-Con el objetivo de facilitar el acceso a la conectividad de estudiantes y de docentes investigadores 
se están habilitando  espacios cuidados en la facultad para el uso de wifi, préstamo de libros de la 
biblioteca y boxes para el  trabajo de docentes/investigadores/as 
 
- Desde la Facultad, a través de las Secretarías de Asuntos Estudiantiles, Extensión y Académicas se 
está trabajando en los proyectos y programas que desde la unidad académica estarán habilitados 
como Compromiso Social Estudiantil  
 
-El Programa Sociales Pares – Secretaría de Asuntos Estudiantiles  realizó el Informe 
Acompañamiento a estudiantes con discapacidad  
 
-Se implementó una nueva modalidad de atención del Despacho de Estudiantes de Grado para el 
2021. 
 
 -Se encuentra en proceso la devolución de las tablet entregadas durante el 2020 en el marco del 
Proyecto Propiedad Colectiva para su puesta a punto y entrega para el cursado 2021.  
 
-Se realizó la convocatoria a ayudantías y adscripciones para el cursado 2021, Se inscribieron 175 
ayudantes y alrededor de 35 adscriptes para las tres carreras de grado.  
 
Nodocentes Sociales 
 
-Nuestros/as nodocentes se incorporaron al teletrabajo realizando un aprendizaje aceleradísimo de 
instrumentos y sistemas  informáticos. Organizamos un relevamiento de equipamiento a los fines 
de ir proveyendo de los mismos a quienes las necesitaran. En este comienzo de año hemos podido 
empezar a poner en práctica nuestro proyecto de planta estratégica a través de dos iniciativas: 
llevando adelante tres concursos con lo cual se han incorporado tres trabajadoras a la planta 
permanente de la Facultad y la conformación de las comisiones de trabajo que se abocarán al 
análisis de áreas fundamentales.  

-Se creó una Comisión de trabajo que abordará de manera permanente los temas de interés del 
claustro nodocente. La misma estará conformada por miembros del equipo de gestión y 
representantes nodocentes.  

Posgrado Sociales 

-El CEA, el IIFAP y el IPSIS llevaron adelante aperturas de nuevas cohortes (10 en 2020 y 4 en lo que 
va de 2021), sostuvieron sus carreras de posgrado, sus cursos, programas y líneas de investigación.  

-Se pusieron en marcha más de 10 cursos y seminarios de posgrado y 4 propuestas de “Cursos 
Virtuales de Posgrado” con destacadas/os docentes. 

-Se llevaron a cabo 54 defensas de tesis de posgrado en 2020 y 13 en lo que va de 2021. 

-Se fortaleció el Área de Enseñanza de Posgrado a través de la sustanciación de uno de los 
concursos nodocentes para la Oficialía de Posgrado de la Facultad. 

-Se abrió una convocatoria para receptar propuestas de cursos de actualización profesional para ser 
desarrollados durante el 2021.  
 
-Se aprobaron las modificaciones al Reglamento, Estructura y Plan de trabajo del Instituto de 



 

 

Política, Sociedad e Intervención Social - en concordancia con las sugerencias de la Secretaría de 
Asuntos Académicos y del dictamen emitido por la Dirección de Asuntos Jurídicos de la UNC, que 
acompaña al presente. 
 
-Fue aprobado por CONEAU el Doctorado en Estudios Internacionales 
 

Investigación Sociales 

-Se comenzó con el trabajo de campo del proyecto institucional de investigación “Desigualdades: 
acceso a derechos en la ciudad de Córdoba desde una perspectiva interseccional”, proyecto del que 
participan 13 equipos de investigación. Se encuestaron 615 hogares de 25 barrios de la ciudad.  

-Se presentaron los resultados de la encuesta “Condiciones de trabajo y vida cotidiana” estudio 
realizado en conjunto por la Federación de Profesionales de Córdoba (Fepuc), la Facultad de 
Ciencias Sociales (FCS-UNC) y la Asociación de los Docentes e Investigadores Universitarios de 
Córdoba (Adiuc). 

-La Secretaría de Investigación presentó al HCD el proyecto de modificación de su reglamento que 
fuera aprobado en el periodo de normalización. 
 
-Continúa el desarrollo del proyecto Mapa de Investigación, Vinculación e Innovación de la FCS 
(MIVI-FCS) desarrollado por la Secretaría de Investigación. El mismo apunta a conocer las 
capacidades y actividades de investigación y vinculación de la FCS con el fin de fortalecer la 
investigación en nuestra unidad académica y de esta manera aprovechar mejor sus aportes para la 
formación de grado y posgrado, la actualización y el desempeño profesional de nuestros graduados 
y la vinculación con otros actores y sectores sociales. 
 
-La Facultad de Sociales obtuvo tres becas doctorales y dos becas de maestría en la convocatoria de 
becas de posgrado de SECYT de la UNC 

 

Extensión Sociales 

-Se realizó una revisión del pre-proyecto de creación de la Unidad de Vinculación Tecnológica en 
Sociales incorporando las sugerencias enviadas por los/as docentes investigadoras.  Proyecto 
elaborado por las Secretarías de Extensión y de Investigación 
 
-Retomamos nuestro vínculo fundamental con la sociedad a través de la realización del primer 
plenario del Consejo Social del cual participaron más de veinticinco organizaciones sociales.  

-Agenda de la Memoria: Realizamos paneles y debates y nos sumamos a la Campaña Nacional e 
Internacional de Abuelas plantando un árbol nativo en memoria de los 30.000 desaparecidos, en 
nuestro Bosque de la Memoria. 

-Se aprobó el Reglamento de Pasantías Rentadas que permitirá incluir de forma plena a les 
estudiantes de las 3 carreras de la FCS.  
 
-Comenzó el dictado de clases de la Diplomatura en Políticas Culturales para el Desarrollo Local 
Edición especial 2021. La misma es producto del trabajo mancomunado entre la Dirección Nacional 
de Formación Cultural del Ministerio de Cultura de la Nación, la Facultad de Ciencias Sociales y la 
Facultad de Artes de la Universidad Nacional de Córdoba.  



 

 

 
-Se firmó un convenio con CISCSA. Se está trabajando en el Proyecto Somos Territorio en las 
siguientes actividades: análisis de la propuesta metodológica, aportes a las instancias de 
capacitación y organización de mujeres, feministas y de la disidencia.  
 
-Se acompañó y avaló la presentación de 11 proyectos extensionistas a la convocatoria del 
Programa de Subsidios a Proyectos extensionistas. 
 
-Se trabajó en el acompañamiento para la construcción de información con la Red Pueblo Alberdi 
(Informe Diagnóstico socioterritorial Pueblo Alberdi).  
 
Internacional Sociales 
 
-Se puso en marcha el Programa de Cursos Internacionales para Estudiantes Extranjeras/os bajo el 
lema "Sociales UNC Internacional. Construyendo saberes con el mundo 

-A través de incentivos a la movilidad no presencial de estudiantes se obtuvieron tres becas de 
universidades extranjeras para estudiantes de nuestra Facultad.  

-Se dictaron clases conjuntas on line  con Universidades latinoamericanas con docentes y 
estudiantes de ambos países.  

-Se firmaron convenios para becas de movilidad virtual y para la promoción  de acciones para la 
internacionalización de la ciencia 

-Se implementó el proyecto de internacionalización del aula en virtualidad. El mismo convocó  a 
docentes de las carreras de grado de la FCS y de universidades extranjeras como así también a  
estudiantes internacionales con acompañamiento de los estudiantes guías internacionales de las 
carreras de grado de la FCS.  

 

Graduades Sociales 

-Se realizó la segunda convocatoria abierta para que docentes y graduades de la FCS 
puedan ofrecer propuestas de actualización profesional para ser desarrollados durante el 
2021.  

-En el marco del proyecto de seguimiento de graduades recientes: se realizaron Charlas 
Informativas sobre el acceso a Residencias de Salud, RISAM y RISAMIJ y a la formación en 
Orientadores Judiciales. 

-Se avanzó con la sistematización de la información obtenida en  el 2020 en las entrevistas 
realizadas a graduades de Ciencia Política y Sociología, para conocer la configuración del 
campo ocupacional  y los procesos de inserción de ambas carreras y aportar así al 
desarrollo de políticas institucionales de apoyo al egreso. 

- Se articuló con diferentes Secretarías y Áreas de la FCS para dinamizar y facilitar los 
procesos administrativos posteriores al egreso a los fines de obtener las certificaciones 
necesarias para comenzar el proceso de inserción laboral. 



 

 

-Se está trabajando junto al IPSIS y la Dirección de Carrera de Trabajo Social en un convenio 
marco que ordene y fortalezca las articulaciones que se vienen sosteniendo con las 
Residencias en Salud, RISAM y RISAMIJ; y que a su vez permita incorporar nuevos 
proyectos conjuntos. 

Nuestra Facultad, creada hace sólo 5 años, ha tenido un gran crecimiento como lo muestran 
algunos de los números que presentamos a continuación:  
 

 Cantidad de 
Estudiantes de 
Sociología  
y Ciencia Política 

Cantidad de Asignaturas  
de Sociología y Ciencia  
Política 

2017  450 11 

2021 2786 69 

 
 

 Cantidad de 
Estudiantes 
de grado de 
FCS 

Cantidad de 
nuevas 
Asignaturas de 
grado 
(Sociología y 
Ciencia  
Política) 

Cantidad  
de 
Carreras 
de 
Posgrado 

Cantidad de 
Personal no  
docente 

Cantidad  
de 
proyectos/ 
programas de 
investigación  

Cantidad  
de 
proyectos/ 
programas  
de 
extensión 

2016 2300 (sólo TS) 0 20 52 52 13 

2021 6744 (3 
carreras) 

69 23 53 58 19 

 
Es por esto  que continuamos y reforzamos las gestiones relativas a conseguir la ampliación del 
presupuesto, sobre todo en la necesidad de puntos docentes para las carreras de Sociología y 
Ciencia Política. Para ello, ya obtuvimos una reunión con el rector Hugo Juri de la cual participaron 
la decana, María Inés Peralta y consejeres de los distintos claustros de nuestro HCD y en breve se 
concretará una entrevista con  Jaime Perczyk, secretario de Políticas Universitarias, para 
fundamentar la necesidad de un refuerzo presupuestario.  

La Facultad ocupa un lugar muy especial en la UNC en la defensa de los derechos humanos: nuestra 
decana presentó al HCS un proyecto de modificación de requisitos para profesores eméritos: no 
podrán obtener este reconocimiento quienes hayan sido funcionarios/as de la dictadura y 
cómplices del Terrorismo de Estado reconocidos por la UNC. El mismo fue aprobado en la sesión del 
23 de marzo.  

Este nuevo cuatrimestre nos encuentra inmersos en un rebrote de la pandemia a la que se ha 
denominado Segunda Ola. Hemos elaborado y se están aprobando los protocolos específicos que 
necesitamos. La nuestra es una institución donde la cuestión de los cuidados es una marca y forma 
parte de nuestra identidad.  Invitamos a nuestra comunidad a estar atentos/as a las medidas que 
vayamos tomando. Estamos haciendo esfuerzos para que toda la información esté accesible  en 
nuestra web, a través de los Boletines y en las redes sociales.   En los meses que vienen tenemos 
que redoblar y fortalecer nuestras estrategias de acompañamiento, todo esto para “no dejar a 
nadie atrás”, transitar la pandemia y salir fortalecidos/as y mejores de esta coyuntura tan crítica 
para la humanidad toda.  


