La siguiente propuesta de Capacitacion disciplinaria estara a cargo de miembros de la Comisién de
Discapacidad del Colegio de Profesionales de Servicio Social de la Provincia de Cérdoba
(CPSSPC)

TITULO de la propuesta

“El informe Social en el campo de la discapacidad: instrumento de accesibilidad en el
subsector de seguridad social, desde la perspectiva de calidad de vida”.

Cupo minimo y maximo de asistentes:
Minimo de 20 asistentes.

Maximo: lo que permite la plataforma virtual.

Destinatarios: Licenciadxs en Trabajo Social y Estudiantes del Ultimo afio de la carrera de Trabajo
Social.

METODOLOGIA DE TRABAJO

Modalidad de dictado: Virtual con encuentros sincronicos
Cronograma

-Lunes 7, 14, 28 de Junio de 2021

-Lunes 5, 12,19 y 26 Julio de 2021

-Horario: 17.30 a 19.30 hs

Carga Horaria: 20 horas reloj. Incluye lectura del material bibliografico y realizacion de la
evaluacion.

Modalidad de evaluacion: Trabajo final individual o grupal, enviado a través del aula virtual. Sobre
el analisis de alguna experiencia de ejercicio profesional sobre la tematica, a la luz de los aportes
conceptuales de la capacitacion.

Inscripcion. Preguntas para incluir en el formulario:

- ¢ Realiz6 algun curso/capacitacion en discapacidad?

- ¢ Tiene experiencia de ejercicio profesional en este campo?
- ¢ Qué te motivd a inscribirte?

- ¢ Requiere de algun tipo de adecuacién o instrumentacién accesible? ;Cual?

EJE: Accesibilidad de Derechos

FUNDAMENTACION



En las ultimas décadas se han producido importantes transformaciones sobre las
oportunidades de las Personas con Discapacidad (PcD) para alcanzar una vida de calidad, a nivel
individual e institucional.

En sintonia con la Convencién de los Derechos de las Personas con Discapacidad, y
posicionandonos tanto en el Modelo Social, como en el Paradigma de restitucion de derechos, es
que creemos fundamental favorecer el desarrollo, la educacion, los intereses y el bienestar de las
PcD, favoreciendo el funcionamiento individual y persiguiendo su autonomia, inclusién,
autodeterminacion y empoderamiento.

Los apoyos son recursos y estrategias que permiten el logro de estos objetivos, minimizando
barreras que impiden la equiparacién de oportunidades y el desarrollo de una vida mas satisfactoria
para las PcD.

En el campo de la discapacidad, ante el devenir de las nuevas demandas ejercidas por sus
protagonistas y por su grupo social, se han planteado requerimientos cada vez mas ajustados a
perspectivas de derechos. Para esto es necesario que las intervenciones profesionales, entre ellas
la elaboracién de informes sociales, den cuenta de la transversalidad de la discapacidad, y
consideren dimensiones de analisis especificas que faciliten la accesibilidad a recursos de apoyo
personal y/o para la inclusién social, que garanticen la calidad de vida de la PcD.

En tal sentido, reviste especial relevancia la intervencion del colectivo profesional que
desarrolla su quehacer en las instituciones pertenecientes a los distintos sistemas de seguridad
social -obras sociales e institutos de administracion provincial y universitario- toda vez que involucra
la intervencion en Auditoria, la promocién de derechos y la responsabilidad social en espacios de
gestion.

A partir del incremento de la judicializacién de la salud y de la discapacidad, en las diferentes
competencias: federal y provincial, han generado nuevos intersticios, en donde el Trabajo Social se
encuentra presente en sus intervenciones, requeridas por la justicia y por las obras sociales.

Esta complejidad en el acceso a derechos fundamentales, que se traducen en prestaciones,
en apoyos, en inclusion, en ejercicio efectivo de una ciudadania activa -con derechos y
responsabilidades- obliga al profesional a sumar estrategias, conocimientos, nuevas miradas, que
estan en permanente transformacion.

OBJETIVOS
Obietivo G B

- Brindar un espacio de capacitacién disciplinaria en el campo de la discapacidad.

Obijetivos especificos:

Promover el uso de nuevas categorias de analisis para la elaboracion de Informes Sociales
para PcD

Ampliar y profundizar la mirada disciplinaria frente a las demandas de las PcD, para mejorar
su calidad de vida.

Brindar un espacio de socializacion e intercambio de conocimientos especificos del Trabajo
Social

Brindar recursos tedricos que permitan afirmar la intervencién del TS en el campo de las
coberturas de los distintos sistemas de prestaciones de salud, Obras Sociales (OS) y
Aseguradoras de salud

Dar a conocer el marco legal vigente que da origen al Sistema de Prestaciones Basicas. -



Profundizar sobre los distintos sistemas de prestaciones de salud de las OS Nacionales,

Aseguradora de Salud de la Pcia. de Cérdoba y de las OS Universitarias

- Propiciar practicas profesionales transformadoras, que impacten positivamente en el logro de
la inclusiéon plena de la PCD.

- Brindar herramientas para la gestion de recursos de una manera eficaz y eficiente.

CONTENIDOS
1° Encuentro: Encuadre en el Campo de la Discapacidad.

Contenidos: Concepto de Discapacidad. Evolucién en la Historia, modelos de la Discapacidad.
Origen de la Discapacidad.

2° Encuentro: Marco legal normativo de las instituciones pertenecientes a los sistemas de la
seguridad social y a las administradoras de salud.

Contenidos: Apoyos y vida independiente, conceptualizaciones y marco legal.

3° Encuentro: Limitaciones y posibilidades del/la Trabajador/a Social, en la intervenciéon
profesional en el marco de los distintos sistemas de seguridad social.

Contenidos: Funciones del/a Trabajador/a Social en obras sociales e instituciones prestatarias del
estado provincial y la universidad. La intervencién y acompafiamiento.

4° Encuentro: Calidad de Vida y sus dimensiones.
5° Encuentro: Informe Social en el campo de la discapacidad
6° Encuentro: Informe Social: Accesibilidad a recursos.

EQUIPO DE CAPACITACION:

e Antoyan, Maria Silvia: Lic. en Trabajo Social y Maestrando en la Maestria en Salud Publica.
Actualmente cumple funciones asistenciales en el Servicio de Rehabilitacion del Hospital
Pediatrico del Nifio Jesus de la ciudad de Cordoba y en la Junta de Certificacion de
Discapacidad desde el aio 2008. Miembro de la Comisién de Discapacidad del CPSSPC.

e Boscarol, Verdnica: Lic. en Trabajo Social. Especialista en Gestidon de servicios para
personas con discapacidad. Experiencia en el ejercicio profesional de 10 afios en el campo
de Discapacidad. Actualmente cumple funciones en la Coordinacion de Equipos de Salud del
servicio de atencién domiciliaria y se desempefia como parte del comité de discapacidad de
la obra social Cami. Miembro de la Comisién de Discapacidad del CPSSPC.

e Holgado, Vanesa: Lic. en Trabajo Social, Especialista en Discapacidad. Magister en Disefio
de Programas Sociales. Experiencia en el ejercicio profesional de 18 afios en el campo de
discapacidad y 12 afos en sistema de obras sociales. Miembro de la Comision de
Condiciones Laborales del CPSSPC.

e Magario, Marilén: Prof. de Geografia y Ciencias Biologicas. Lic. en Trabajo Social.
Desempeiio profesional en ambitos educativos 34 afios. 18 afios integrando Equipos de
Orientacion Escolar en escuelas de Modalidad Especial. Miembro de la Comision de
Discapacidad del CPSSC.

e Trotta, lleana: Lic. en Trabajo Social. Especialista en Discapacidad. Experiencia en el



ejercicio profesional de 20 afos en la Obra Social Universitaria DASPU y 15 afios en
instituciones destinadas a las PcD. Miembro de la Comision de Discapacidad del CPSSPC.
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