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El futuro egresado de la Licenciatura en Trabajo
Social, sera un profesional con capacidades para
investigar e intervenir en las problematicas sociales que
se manifiestan en escenarios complejos, con
conocimientos, habilidades y actitudes especificas. En
este sentido, en el desarrollo de las practicas de
intervencion pre profesional los alumnos del 5to afio
desarrollaran 'y sistematizaran una estrategia de
intervencién fundada que recupere aprendizajes teorico-
metodoldgicos adquiridos durante la formacion previa y
que se constituya en objeto de reflexion vy
fundamentacién teérica desde el campo de la teoria
social.

En articulacion con esta practica pre-profesional el
seminario de sistematizacion y redaccidon de tesina
pretende ser un espacio curricular que desarrolle las
capacidades de escritura cientifica, esta competencia
implica dar cuenta de las practicas y su analisis una
recuperacién y mirada critica.

El seminario propone acompafar a los alumnos
del quinto nivel, a fin de que establezcan relaciones
entre las dimensiones que configuran una comprensién
integral de la nocién de intervencion y sus interacciones
reciprocas. Esta reflexion se desarrollara en congruencia
con el proceso tedrico/practico de aproximacién al
campo problematico que los alumnos vienen
desarrollando a partir del Seminario Disefio de las
Estrategias de Intervencion.

En este sentido, los contenidos resultan de una
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indagacién respecto de las perspectivas teodricas que
fundamentan las practicas en un campo especifico de
intervencién, los ambitos societales, institucionales y
de las politicas publicas; los sujetos sociales
participantes del proceso y las instancias y momentos de
caracter metodoldgico e instrumental de la intervencidn

El inicio del proceso de la escritura de tesina, se
orienta a la definicién del objetivo del trabajo, el cual
puede enfocarse en diversos planos de la intervencion
desarrollada por los alumnos. En esta instancia se
enfatiza el caracter teoérico y conceptual del proceso
reflexivo, a los fines de facilitar un distanciamiento critico
de su propia praxis y advertir los nexos entre
perspectivas y acciones. Las tematicas podran definirse
en diferentes niveles de analisis, aunque los contenidos
deberan orientarse a la recuperacion de la intervencidn
comprendida de manera integral, configurando un campo
problemético, denotando la incorporacion de los
componentes de esta concepcidn de la intervencidn.

A partir de estas definiciones se indagaran como
fuentes de datos, los registros, informes de avances,
aportes de la supervision, los cuales constituyen material
de andlisis e interpretacion en cuanto aportan a dilucidar
o fundar los interrogantes. El seminario espera aportar
herramientas para la interpretacion y tratamiento de la
informacion disponible. En esta tarea, adquiere
relevancia la légica empleada en la produccion de

informacion, en sus modalidades especificas y sus

supuestos de relevancia tedrica.
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El producto esperado como trabajo final o tesina,
requiere una presentacién consistente con los objetivos
planteados, denotando un ejercicio reflexivo, y fundado,
una produccidon que aporte comprensién respecto del
proceso de intervencion destacando los aspectos

significativos en la busqueda de los alumnos.
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OBJETIVOS

Desarrollar la capacidad de escritura cientifica, esta
competencia implica dar cuenta de las practicas y su
analisis una recuperacion y mirada critica.

Acompanfar a los alumnos del quinto nivel, a fin de que
establezcan relaciones entre las dimensiones que
configuran una comprensién integral de la noci6on de
intervencion y sus interacciones

Aportar herramientas para la interpretacion y tratamiento de

la informacién disponible.
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METODOLOGIA

La tesina tiene como objetivo que el futuro profesional
desarrolle habilidades y competencias relacionadas con el
analisis teodrico metodoléqgico y la escritura fundamentada de
sus practicas de PRE-PROFESINALES DE intervencion,

dando cuenta de los escenarios complejos y de los sujetos

portadores de recursos, caracterizando las politicas publicas,
tanto del ambito estatal como societal, pertinentes al campo
problematico definido (relaciéon sujeto- necesidad) y las
instituciones, organizaciones y espacios sociales identificados
respecto a sus limitaciones, posibilidades, articulaciones,

redes, relacion con el sujeto de necesidades, etc

Cuado hablamos de generar un proceso de
intervencion estamos definiendo al mismo como un proceso
de toma de decisiones en relacion a los contextos, los
sujetos y los procedimientos que relacionan de manera
dialéctica la teoria y la realidad social especifica. El
proceso de intervencion lo podemos conceptualizar como la
totalidad de las acciones planificadas, analizadas vy
articuladas que desarrolla el profesional y la comunidad en la

cual esta inserto.

Este proceso se inicia cuando se elabora un proyecto,
a partir de ese documento se construye el objeto de
intervencion y sus atributos relevantes, el problema que se
quiere abordar, las perspectivas teéricas y politicas (de
abordaje del mismo) y las estrategias y actividades que se
realizaran de manera congruente con la naturaleza de los
objetivos a lograr. Es a partir de esta instancia que los

profesionales disefian, anticipan, prevén la estrategia general
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de intervencién.

Las decisiones que se adopten durante el disefio del
proyecto tienen que estar relacionadas con el conocimiento de
las dimensiones sociales, politicas e historicas del contexto al
cual se quiere transformar. Partimos del supuesto que es
fundamental que los sujetos sean actores activos de su propio
proceso de cambio y transformacién, que esto les permita
que se generen acuerdos y avances en las cuales hay
diferentes espacios y niveles de participacién de todos los

involucrados.

La intervencién en la practica profesional tiene que
tener una fuerte impronta también de investigacion accion,
que permita detectar los problemas manejando algunos
criterios metodoldgicos vinculados al mismo. Para identificar
dimensiones de andlisis e indicadores que nos permitan
realizar un diagnostico para luego ver como operar de manera
participativa y generar un proceso de evaluaciébn que nos
permita identificar dificultades, limites y avances en nuestra
propuesta. Por ello esta intervencion tiene que construirse a
partir de un analisis e interpretacion sistematica basada en
perspectivas teodricas de analisis de esta realidad y por el
manejo de las estrategias metodolégicas que vienen del

campo de las ciencias sociales.

Guia para la presentacion del trabajo final

La presente es una guia que le orientara en la elaboracién de

su proyecto de intervencion:
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1.-Portada: Titulo del trabajo e integrantes del grupo.

2.- Prologo: los propésitos del trabajo, las expectativas e
intereses en relaciobn al proceso realizado y los

agradecimientos-dedicatorias.

3.- Introduccidn descripciéon de la problematica. Construya y
delimite un problema de relacionado con un campo de
interrogantes que su practica le genere y enunciar en forma
general los objetivos y propédsitos pretendidos en este
proyecto. Presentacién de La metodologia de trabajo y la

organizacion de la tesina.

4.-Desarrollo (puede ser estructurado por capitulos o por

titulos mas generales). Plateamos algunos ejes ordenadores:

41. Contextos, escenarios Yy sujetos-objetos de

intervencion.

Descripcion y analisis de las dimensiones e indicadores que le
permitieron identificar la situacion problema y la

poblaciéon con la que se trabaja.

* magnitud del problema (extension o numero de
afectados, involucrados en la situacion)

* relevancia (connotacion colectiva sobre el problema,
significados que construyen acerca del mismo)

* vulnerabilidad (posibilidad de modificacion y
transformacion de la situacién, fortalezas y debilidades

para el cambio)

» factibilidad (posibilidad de desarrollo del proceso de
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intervencion en tal contexto y contando con tales recursos).

4.2 - Estrategias de intervencion, dimensiones de la

misma, procesos generados.

Descripcion de las estrategias y de los objetivos
generales y especificos que se tuvo en cuenta en su
disefio de intervencion: Ellos seran los ejes que los
orientaran a lo largo del trabajo y que le permitiran evaluar

también el alcance de su proceso de intervencion.

4.3- Andlisis y evaluacion de la experiencia de
intervencion. (Pueden decidir mirar una dimension de la
misma)

Describa y analice las Estrategias de intervencion y su
relacion con el campo social en el cual intervienen.

* Analice estas actividades desde las dimensiones
teoricas de referencia que le permitan caracterizar el
contexto en el cual se genera la misma (por ej.
relacionado a los modelos de atencién en el campo
especifico de intervencién las instituciones, el estado,
los espacios y campos profesionales, etc.).

* Recuerde que la construccibn de un objeto de
intervencion se realiza contra el sentido comun, los
prejuicios y el conocimiento cotidiano', entonces, es un
proceso que requiere de manejo tedrico-conceptual
sobre la tematica.

» En este punto identifique también posibles tensiones
en la intervencibn que se pueden presentar y

estrategias para abordarlas

! Bourdieu, P. Chamboredon. El oficio del socidlogo. Siglo XXI. 2008
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Conclusiones o reflexiones finales: se retomaran los
objetivos plateados y cuales fueron los avances y los limites
que se fueron encontrando, y las sugerencias que permitan

superar estos limites en el marco de la intervencién.

Bibliografia: La cita bibliogréafica otorga seriedad al trabajo, lo
hace verificable y transparente a la critica, y permite a los

lectores profundizar sobre el tema tratado.

Escuela de Trabajo Social - Universidad Nacional de Cérdoba
Secretaria Académica

Av. Valparaiso s/n — Ciudad Universitaria - Cordoba (CP 5000) - Argentina
Tel-Fax: 54-0351-4334114/5 (Int. 112) - Email: academica@ets.unc.edu.ar - www.ets.unc.edu.ar




ESCUELA DE o
TRABAJO Académica
SOCI|AL  Universidad

Nacional
de Cordoba

CONTENIDOS

UNIDAD |

.- La implicancia del proceso de sistematizacion en las practicas de
intervencion. Diferentes perspectivas y miradas acerca de como se
construye este proceso. Posibilidades y alcances del proceso de

reflexion sistematica.

UNIDAD II

.- El andlisis cualitativo de la propuesta de intervencién: I6gica
cualitativa en la construccién e interpretacion del dato en el marco de
los aportes tedricos del campo especifico del trabajo social y las

ciencias sociales.

UNIDAD 1l

.- Los instrumentos que permiten la recoleccibn de datos para
realizar la sistematizacion y el analisis de la practica de intervencién:

la observacion participante, la entrevista en profundidad, el registro.

UNIDAD IV

.- Estructura de la tesina, sus partes: recorte del objeto en el campo
del trabajo social, su especificidad. La redaccion de los objetivos y
ejes de andlisis de la practica pre-profesional y su relacién con el

desarrollo de la propuesta escrita
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Otros modos de comunicacién de la experiencia de intervencién:
ponencias, articulos y ensayos. Distintos tipos de productos
referidos a la escritura de la tesina: organizacién de la escritura,
eleccién del punto de vista enunciativo, escritura de borradores y
revision, edicion final, pautas convencionales de escritura vy

estructura del trabajo final.

La presentacion oral del trabajo final: estrategias de comunicacion, el

uso de apoyos tecnologicos.
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La modalidad de evaluacién propuesta, contempla
tanto instancias relacionadas al proceso que
desarrollan los grupos como a la calidad del
producto alcanzado.

En los aspectos formales. la asuncién de criterios
académicos en la presentacion y su aplicacion a todo
el texto. Titulos, Empleo de las citas de autores,
calidad en la redaccion.

En cuanto a la estructura 1égica, organizacion de
partes o capitulos y que se logre la definicién de un

objetivo , que se desarrolle y que se lleguen a
conclusiones relacionadas con el objeto. Que la

lectura sea fluida y comprensible y que denoten una
correcta combinacion de fuentes tedricas y material
empirico de las practicas. Es decir una
argumentacién fundada.

En cuanto al proceso, es importante valorar durante

el trayecto de elaboracion, la incorporacién de
sugerencias, la solicitud y ampliacién de consultas
que realizaron los grupos.

La asistencia a las instancias de taller y grupos de
trabajo.

La entrega en tiempo de los informes de avance.

Condiciones para estudiantes regulares, promocionales y libres (recordar

atenerse al régimen de ensefianza vigente)

evaluaciones parciales y finales)

CONDICIONES PARA ESTUDIANTES (% asistencia, TP y caracteristicas de

REGULARES Para acceder a la defensa de la Tesina, la/el
estudiante debera acreditar el 80%

de asistencia al seminario de
Sistematizacién y Redaccién de Tesina. A La

instancias de Taller y de supervisidon de los alumnos

PROMOCIONALES

LIBRES
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