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ANO 2011

ASIGNATURA TEORIA SOCIOLOGICA Y MODERNIDAD

Describa los fundamentos de la asignatura en no mas de una pagina. Enfatice los aportes
al proceso de formacion profesional del Trabajador Social.
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PROFESOR ADJUNTO Isabel MANASERO
PROFESOR/A ASISTENTE Maria Soledad SEGURA
PROFESOR/A ASISTENTE Luis GARCIA GARCIA
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PROFESOR/A ASISTENTE
PROFESOR/A ASISTENTE
PROFESOR/A ASISTENTE
CARGA Teodricos Practicos Horarios de consulta
HORARIA

60 horas 28 horas 80 horas

FUNDAMENTAC El presente Programa se basa en decisiones referidas a la

ION Sociologia como disciplina (a), al lugar que ocupa en la
formacion de Trabajadores Sociales (b) y al contexto concreto en
que se implementa la materia (c).

a. La disciplina

La “Teoria Sociologica” es un campo de la Sociologia que se
propone elaborar cuadros conceptuales se gran generalidad
referidos al fendmeno “sociedad”. En su desarrollo se distingue
habitualmente una etapa “clasica” de una “contempordnea”, la
primera entre el siglo XIX y principios del XX, y la segunda
desde entonces hasta hoy. Nuestro Programa aborda a los tres
principales autores del periodo clasico (Karl Marx, Emile
Durkheim y Max Weber), y a tres de las propuestas
contemporaneas: la perspectiva “Estructural Funcionalista” de los
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Estados Unidos y las obras de Antonio Gramsci y de Pierre
Bourdieu.

Se ha optado por organizar la materia en forma
cronoldgica y por autores por considerarse lo mas apropiado para
una introduccién. Siguiendo lo que establece el Plan de Estudios
se subrayan ademas los diagnosticos que los autores clasicos
hicieron de la modernidad capitalista, y la importancia de la
modernidad como contexto de surgimiento de la tradicion
sociologica.

La seleccion y jerarquizacion de los temas apunta en lo
esencial a dos objetivos: presentar los conceptos fundamentales
de cada corriente, y mostrar que cada una ordena de un modo
distinto nuestra percepcion de la realidad social. Se intenta con
esto hacer visible a los alumnos tanto la complejidad del objeto
como la importancia de las teorias, mostrando el caracter
“construido” de la realidad y la responsabilidad intelectual y
politica que plantea al observador. De ahi que cada unidad se
inicie con la formula “la sociedad vista como...”, que subraya la
necesidad de elegir, la parcialidad inevitable de los puntos de
vista, y el desafio que impone a la argumentacion racional.

b. La formacion Trabajadores Sociales

Como en otras formaciones la Teoria Socioldgica contribuye
aqui, fundamentalmente, a poner en discusion el sentido comun.
Tratandose de una profesion orientada a la intervencion, donde
los prejuicios y sobreentendidos puede ser origen de
innumerables errores, la inculcacion de una actitud alerta,
reflexiva y critica es el desafio principal que propone la materia.

En cuanto a los contenidos, hay relacion estrecha de la
materia con por lo menos otras seis asignaturas. El “Curso
introductorio” da una primera noticia del campo de las ciencias
sociales, que los alumnos pueden tener en cuenta a modo de
primera introduccion. “Configuraciéon social contemporanea”
ofrece informacion histdrica importante para ubicar el contexto de
cada una de las escuelas. Y “Concepciones filosoficas” aporta una
propedéutica que refuerza la comprension de sus trasfondos
filos6ficos. A su vez hay una estrecha cooperaciéon con
“Fundamentos y constitucion histérica del trabajo social”, que
presenta un panorama del Trabajo Social en donde algunas de las
teorias del Programa fueron influyentes. Hacia delante, la materia
sienta las bases de de “Teoria social contemporanea” de segundo
ano, y de “Sociologia de las Organizaciones” de tercero.

Como se vera, el ultimo punto de cada unidad plantea una
vinculacioén concreta con el Trabajo Social. Es sélo un contacto
basico, pero pretende mostrar a los alumnos el interés de la
sociologia para su formacion, al mismo tiempo que se ejercita el
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uso reflexivo de los conceptos. Los trabajos practicos tienen la
funcion de plantear y desarrollar esa discusion en forma mas
sistematica

c. El contexto concreto de la implementacion

El gran desafio a sortear, tanto para la Catedra como para los
estudiantes, es el de la masividad. El nimero de alumnos hace
imposible un contacto personalizado, por lo que se fomenta
decididamente la autogestion. Se ha seleccionado ademés una
bibliografia breve, con la intencion de que sea estudiada con
precision y actitud reflexiva. Se organizé ademas la actividad de
modo tal que el alumno, en laedida en que siga las clases y
avance gradualmente en el estudio, no tenga inconvenientes en
alcanzar los conocimientos requeridos. Para eso se recomienda:
(a) tomar este Programa como documento bésico a tener en
cuenta para organizar por si mismo la bibliografia y el proceso de
estudio; (b) asistir, a pesar de su no obligatoriedad, a todas las
clases tedricas, que ofrecen un marco introductorio accesible a
cada tema y son de de gran valor para comprender la bibliografia;
(c) consultar periddicamente el blog de la materia
(www.teoriasociologicaymodernidad.blogspot.com), puesto que
toda indicacidon, sugerencia o modificacion del curso serd
informada alli; (d) hacer uso de los horarios de consulta, que
tampoco son obligatorios pero que constituyen una instancia
privilegiada de contacto con los docentes.
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http://www.teoriasociologicaymodernidad.blogspot.com/

OBJETIVOS

a. Contribuir al desarrollo de competencias para la lectura y
la comprension critica de problemas teoricos y conceptuales;

b. Fomentar una actitud alerta y reflexiva acerca de
preconceptos, prejuicios, implicitos y sobreentendidos referidos a los
fendomenos sociales y a la realidad social;

c¢. Contribuir, mediante el reconocimiento de la diversidad de
perspectivas tedricas, al desarrollo de una actitud pluralista y critica
respecto del caracter “construido” de la realidad social;

d. Alcanzar una vision historica del desarrollo de la teoria
sociologica como producto de la modernidad europea y de sus
condicionamientos especificos;

e. Identificar y valorar criticamente los principales
diagndsticos acerca de la sociedad capitalista moderna, su naturaleza
y su evolucion;

f. Lograr que los alumnos incorporen las principales
preguntas y conceptos de cada perspectiva, con especial referencia al
modo en que permiten ordenar nuestra percepcion de la realidad
social;

g. Abrir la discusion sobre las implicancias de cada
perspectiva respecto de la definicion y el ejercicio de la profesion de
Trabajador Social.
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METODOLOGIA

CONTENIDOS

El proceso pedagogico estd organizado en cuatro instancias: las
clases tedricas, las clases practicas, las tutorias de atencion
personalizada, y los grupos de estudio.

- Las clases tedricas presentan semanalmente los temas
de la materia, con un criterio de complejidad gradual tanto en
cada unidad como a lo largo del curso. El Reglamento de
Ensenanza establece su no obligatoriedad, pero se recomienda
muy especialmente a los alumnos la asistencia.

- Las clases practicas, de asistencia obligatoria, incluye
dos instancias: clases practicas presenciales, en las que solo se
computa asistencia, y clases practicas evaluadas, en las que se
examina a los alumnos. Las clases practicas tienen como
objetivo hacer una sintesis del contenido teorico, ya sobre la
base de las lecturas, y discutir sus implicancias respecto de la
profesion. Los Profesores Asistentes ofreceran a los alumnos al
principio del curso la informacion detallada sobre esta
instancia.

- Los horarios de consulta consisten en un dia y horario
en que los docentes estan a disposicion para consultas de los
alumnos. Es una actividad opcional pero importante, puesto
permite un tipo de encuentro materialmente imposible en las
clases masivas.

- Los grupos de estudio son una instancia orientada por
los Ayudantes Alumnos y Adscriptos de la Catedra. Es
también opcional, y consiste en un acompanamiento que se
ofrece a los alumnos para la lectura de los textos y el
aprendizaje del “oficio” de estudiar. Se daran los detalles de
esta instancia a lo largo del curso.
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UNIDAD I

UNIDAD II

UNIDAD III

UNIDAD IV

La teoria socioldgica y la Modernidad

Las condiciones sociales e intelectuales del surgimiento de la
Sociologia: revoluciones europeas e Ilustracion.

La naturaleza de la teoria sociologica y sus primeros
desarrollos.

Orden y conflicto; estructura y accion: algunos problemas
constitutivos de la tradicién sociologica.

Modernidad, Postmodernidad, “modernizacion” y Modernidad
Periférica: algunas claves conceptuales.

Los grandes diagnodsticos sociologicos de la sociedad
moderna: explotacién/alienacion, racionalizacion y anomia.

El Trabajo Social y la Teoria Sociologica

La teoria sociologica de Karl Marx

La sociedad vista como totalidad dialéctica: historicidad y
conflicto como claves de interpretacion de la sociedad.

Base, superestructura y “determinacion en ultima instancia”
por lo econéomico.

Trabajo, Fuerzas Productivas, Relaciones Sociales de
Produccion y Modos de Produccion.

La teoria marxista de las clases sociales: propiedad de los
medios de produccion y lucha de clases.

Ideologia, alienacion y cambio social estructural.

La profesion interrogada desde Marx: Trabajo social y
conciencia de clase.

La teoria sociologica de Emile Durkheim

La sociedad vista como exterioridad coactiva y fendémeno “sui
generis”.

El tratamiento cientifico de los hechos sociales: objetividad de
lo social y distincion de causas y funciones.

El suicidio considerado como hecho social: la explicacion
sociolodgica de la accion humana.

El problema del orden social: solidaridad mecénica y
solidaridad organica como formas historicas de integracion.
Las patologias de la solidaridad organica: division del trabajo
andmica y division del trabajo coactiva.

La profesion interrogada desde Durkheim: el Trabajo Social y
las patologias de la sociedad moderna.

La teoria socioldgica de Max Weber

La sociedad vista como sentido y entramado de acciones.
Acciéon social, comprension del sentido y tipos de accion:
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UNIDAD V

UNIDAD VI

UNIDAD VII

racionalidad, valores, tradiciones y emociones.

El poder, la dominacién y las formas puras de dominacion:
legal-burocratica, tradicional y carismatica.

Clases, estamentos y partidos: el enfoque weberiano de la
desigualdad social.

La ética protestante como condicion de posibilidad del
capitalismo: racionalidad, racionalizacién y autonomizacion
abstracta del capitalismo como sistema.

La profesion interrogada desde Weber: Trabajo Social y
racionalidad burocratica.

La teoria sociologica de Antonio Gramsci

La sociedad vista como totalidad dialéctica: la apropiacion
gramsciana de la tradicién marxista.

La hegemonia como modalidad compleja de la dominacién de
clase: sociedad civil y sociedad politica, consenso y coercion.
La diversidad de las manifestaciones ideoldgicas: filosofia,
sentido comun y folclore.

El papel de los intelectuales en la construccion de la
hegemonia: intelectuales orgéanicos y no organicos; creadores
y divulgadores; “transformismo”.

Bloque historico, crisis del bloque histérico y construccion de
un nuevo sistema hegemonico.

La profesion interrogada desde Gramsci: el Trabajador Social
como intelectual.

La teoria socioldgica del Estructural Funcionalismo

La sociedad vista como sistema funcional: raices organicistas
y teoria de sistemas

Los distintos tipos de funcionalismo y la especificidad del
concepto de “funcion”.

El “andlisis funcional” de Merton: funciones y disfunciones,
manifiestas y latentes, y “balance funcional”.

La perspectiva integradora de Parsons: cultura, personalidad,
sociedad y organismo como subsistemas de los “sistema de
accion”.

Los prerrequisitos funcionales de los sistemas, la socializacion
y el control social, y la “jerarquia cibernética” de la cultura.

La profesion interrogada desde el funcionalismo:
funcionalidades y disfuncionalidades del Trabajo Social

La teoria sociologica de Pierre Bourdieu

La sociedad vista como lucha y acumulacion desigual de
bienes escasos.
La “doble existencia de lo social” y la superacion de las
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dicotomias clasicas de la sociologia.

- Capital, tipos de capital y construccion del espacio social
general: la nocion bourdiana de “clase”.

- El concepto de campo: elementos constitutivos, tipos de
campo y autonomia relativa de los campos.

- Habitus, sentido practico, trayectoria y situacion.

- La profesion interrogada desde Bourdieu: el Trabajo Social
COMmo campo.
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primeros anos”, en Teoria sociologica clasica, Madrid-
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* Giddens, A. (1994). “Primera parte: Marx”, en El
capitalismo y la moderna teoria social, Barcelona, Labor (Pp.
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MODALIDAD DE
EVALUACION

Las condiciones de Promocional, Regular y Libre corresponden a
un mismo nivel de conocimientos y destrezas, que puede
alcanzarse antes (Promocion) o después (Regulares y Libres). El
alumno Promocional serd entonces el que siga el curso al ritmo
propuesto idealmente por la catedra, alcanzando los objetivos de
aprendizaje en las evaluaciones parciales. El alumno Regular
obtiene su condiciéon con un rendimiento menor, que compensa
mas tarde en el examen final. Este sistema implica que los
examenes parciales y finales tengan los mismos objetivos y el
mismo tipo de exigencia, que en lo esencial apunta a (a) la
comprension de los conceptos basicos de cada tema, (b) la lectura
y la comprension de la bibliografia obligatoria del Programa, (c)
la demostracion de habilidades reflexivas y criticas en la
percepcion de la realidad a partir de los contenidos teodricos.

Se evaluan contenidos tedricos y practicos. Los tedricos en 2
(dos) parciales, uno de ellos con opciéon a recuperacion. Los
practicos con dos trabajos practicos evaluables a lo largo del
curso.

Condiciones para estudiantes regulares, promocionales y libres (recordar atenerse al
régimen de ensefianza vigente)

CONDICIONES PARA ESTUDIANTES (% asistencia, TP y caracteristicas de
evaluaciones parciales y finales)

REGULARES

PROMOCIONALES

LIBRES

- Asistencia al 60% de los Trabajos Practicos
presenciales
- Aprobacion de 1 (uno) de los dos trabajos practicos
evaluados
- Aprobacion con nota minima de 4 (cuatro) de los dos
exdamenes parciales
Asistencia al 80% de los Trabajos Practicos
presenciales
- Aprobacioén de los 2 trabajos practicos evaluados
- Aprobacion con nota minima de 7 (siete) de los dos
exdamenes parciales
Son Libres quienes no consigan alguno de los requisitos
exigidos para la Regularidad
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