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FUNDAMENTACION

La Antropologia, disciplina dedicada al estudio de la diversidad sociocultural,
constituye un importante eslabén en la cadena de conocimientos necesarios para la
formacion del profesional en Trabajo Social, desde que promueve el aprendizaje
necesario para captar y entender el sentido y el significado de la diversidad de las

relaciones humanas y sus diferentes manifestaciones en el mundo contemporaneo.

Esta disciplina, contribuye a la reflexién acerca de la realidad social en general y en
particular, procurando dar cuenta de la complejidad de la misma, al tiempo que
promueve la reflexiéon acerca de los procesos de naturalizacién de lo instituido,
colocando en discusion tanto las construcciones culturales como las condiciones
sociales que les dieron origen. Los aspectos sefialados, al ampliar la mirada sobre los
“otros” y sobre nosotros mismos, buscan impactar tanto en las formulaciones tedricas
como en los desarrollos practicos que realicen los futuros trabajadores sociales

El reflexionar acerca de los diversos fendmenos culturales y sociales que tienen lugar en
nuestro pais y en Latinoamérica, analizdndolos a través de las categorias tedricas y con
los recursos metodoldgicos que ofrece la Antropologia, pone en discusién el impacto de
los mismos en la constitucién de los sujetos y de los distintos colectivos sociales.
Colocando en contacto con otras racionalidades posibles se procura abrir de este modo
el abanico de reflexion, contribuyendo a estimular el pensamiento critico sobre la
construccion social de la realidad, el papel de los distintos sujetos intervinientes y las
relaciones que establecen con los colectivos sociales a los cuales dirigen su labor.

Se aspira asi a proporcionar desde esta disciplina, herramientas conceptuales y
metodoldgicas necesarias para el andlisis y comprension de la complejidad de lo social,
propiciando la superacién de etnocentrismo, promoviendo la consideracion, la
valorizacion y el respeto por la diferencia en el desempefio profesional del Trabajador

Social.
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OBJETIVOS GENERALES

1 - Presentar los aportes que realiza la Antropologia para el andlisis y comprension de

la realidad social signada por la multidimensionalidad.

2 - Analizar el papel de la cultura/culturas en las formaciones sociales, destacando las
manifestaciones de la diversidad y desigualdad socio cultural que atraviesan las relacio-
nes sociales.

3 - Reflexionar acerca de la dimension simbdlica de los procesos sociales.

4 - Presentar el método etnografico como recurso importante para la prictica profesio-

nal propiciando la recuperacién del punto de vista del “otro”.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 - Introducir a los alumnos en el modo de conocer de la Antropologia sociocultural

2 - Propiciar la consideracion de los procesos sociales como universos complejos atra-

vesados por relaciones de diferencia y desigualdad material y simbdlica.

3 - Reconocer la investigacion etnografica y la préactica de trabajo de campo, como
perspectiva tedrico-metodoldégica que aporta conocimientos a la préctica profesional,
desplegada en la interaccion cotidiana con los sujetos de politicas, planes y organizacio-
nes sociales.

4 - Plantear y debatir los aportes tedricos y metodolégicos que ofrece la Antropologia
para el andlisis de fendmenos sociales relevantes tales como identidad, género, racismo

discriminacién, consumo, educacion, salud, globalizacion, etc.

Escuela de Trabajo Social - Universidad Nacional de Cérdoba
Secretaria Académica
Av. Valparaiso s/n — Ciudad Universitaria - Cérdoba (CP 5000) - Argentina
Tel-Fax: 54-0351-4334114/5 (Int. 112) - Email: academica@ets.unc.edu.ar - www.ets.unc.edu.ar



ESCUELA DE o
TRABAJO Académica
SOCIAL Universidad

Nacional
de Cdrdoba

METODOLOGIA

Clases tedrico - practicas. Cada clase constard de una presentacion tedrica del tema a
desarrollar, seguida de una instancia donde se promoverd la formulacién de cuestiones
para ser debatidas en conjunto.

Se prevén actividades précticas especificas consignadas en el cuadernillo de trabajos
practicos consistente en el andlisis de una problematica de actualidad, la cual debera ser
examinada a partir de los contenidos tedricos correspondientes, de acuerdo con las

consignas que oportunamente proponga el personal docente.

CONTENIDOS

UNIDAD I TRAS LAS HUELLAS DE LA ANTROPOLOGIA

1- La Antropologia como disciplina cientifica: notas particulares.
Aportes a la formacion en Trabajo Social.

2. La construccion del “otro cultural”.

3 -Etnocentrismo y relativismo cultural

4 — Antropologia y colonialidad.

4 -Eurocentrismo. Occidentalismo. Globocentrismo.

EL CONOCER Y EL HACER ANTROPOLOGICO
UNIDAD II

1 - El abordaje antropolégico: la descripcion densa.
2 —Trabajo de campo y conocimiento antropoldgico.
3 — Estrategias y herramientas. La reflexividad

4 - La produccion etnografica.

NATURALEZA, CULTURA Y SOCIEDAD
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UNIDAD III
1 - Importancia de la cultura en el desarrollo humano.

2 - El lenguaje. Los ritos.

3 - Construcciones en torno al concepto de cultura.
La cultura como accién simbolica.
La cultura como instancia de produccién y reproduccion social.
Lo popular y lo masivo.

4 - Naturaleza, Cultura y Sociedad.

Apropiacion cultural del ambiente.

NARRATIVAS DE OTREDAD

UNIDADIV |1 - Raza. Racismo. Etnocentrismo. Prejuicios.
Discriminacién. Xenofobia.
2 - Racismo en el mundo contemporaneo. Minorias. Migraciones.
3 - Identidad: componentes, caracterizacion, procesos.
4 - Perspectivas tedricas
5 - Identidad y globalizacion.

6 - Los pueblos originarios en Argentina.

APROXIMACIONES ANTROPOLOGICAS a PROBLEMATICAS
UNIDAD V SOCIALES CONTEMPORANEAS

1 - Antropologia del Consumo.
2 - Movimientos sociales.
Protestas y respuestas sociales organizadas.
3 - Derechos Humanos.
4 - Género.

5 - Salud.
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6 - Educacioén.
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MODALIDAD DE EVALUACION

CONDICIONES PARA ESTUDIANTES segin Régimen de Ensefanza Resolucién

HCS-1748-2017

REGULAR

Para alcanzar la regularidad en una asignatura anual
los/as estudiantes deberdn aprobar:

a) 2 (dos) exdmenes parciales -modalidad oral o escrita
segun criterio de la catedra- sobre 3 (tres) administrados,
con nota de 4 (cuatro) puntos como minimo. El tercer
parcial tiene cardcter de recuperatorio; podran acceder al
mismo, quienes no aprobaran o hubieran estado ausentes
en uno de los dos (2) parciales. El recuperatorio sera
tomado después del segundo parcial, y se evaluardn los
temas correspondientes al examen reprobado o en el
que hubieren estado ausentes.

b) 2 (dos) de un minimo de 4 (cuatro) trabajos practicos con
nota de 4 (cuatro) puntos como minimo.

PROMOCION
DIRECTA

Para obtener la promocidn directa deberan:

a) Aprobar 2 (dos) parciales con un minimo de 8 (ocho)
puntos.

b) Aprobar 2 (dos) de un minimo de 4 (cuatro) trabajos
practicos evaluables con un minimo de 8 (ocho) puntos.

PROMOCION
INDIRECTA

Para obtener la promocién indirecta, los/as .estudiantes
deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

a) Aprobar 2 (dos) parciales con un promedio minimo
de 7 (siete) 'puntos, siempre y cuando se hubiera obtenido
nota minima de 6 (seis).

b) Aprobar 2 (dos) de un minimo de 4 (cuatro) trabajos
practicos evaluables con un minimo de 7 (siete) puntos.

La aprobacién de la asignatura se alcanza con un minimo
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de 7 (siete)' puntos, a través de una instancia integradora
que consistird en un coloquio o una produccién escrita,
seglin criterio de la cédtedra. La instancia integradora
deberé llevarse a cabo al cierre del dictado de las clases o
en el primer turno de examen posterior a la finalizacion de
la asignatura. Si la/el estudiante no se presentase a la
instancia integradora o no alcanzara el puntaje minimo de
7 (siete) puntos, reviste la condicion de regular.

Deberan presentar examen sobre la bibliografia obligatoria
del dltimo programa dictado por la catedra, el que serd
evaluado en dos instancias: escrita y oral, siendo la primera
de cardcter eliminatorio. Los estudiantes que alcancen en la
primera instancia un minimo de 4 (cuatro) puntos podrin
rendir la instancia oral que versard sobre la totalidad de los
contenidos del ultimo programa dictado por la catedra. La
nota final serd la resultante del promedio de notas obtenidas
en ambas instancias.

LIBRES
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